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Вступ 

Діяльність усіх структурних підрозділів Ірпінського фахового коледжу 

економіки та права (далі – Коледж) у 2022 році була спрямована на 

реалізацію місії та  візії навчального закладу: 

 
Пріоритетними завданнями освітньої діяльності ІФКЕП на 2022 рік 

були: 

 створення умов для формування високоморальних, патріотичних, 

освічених особистостей, спроможних вносити істотний вклад у майбутнє 

нашої держави; 

 формування висококваліфікованих професіоналів шляхом 

органічного поєднання освітньої та інноваційної діяльності; 

 збалансування освітніх програм Коледжу з урахуванням галузевих і 

регіональних стандартів; 

 забезпечення якості кадрового складу педагогічних працівників; 

 створення ефективної системи та механізмів забезпечення 

академічної доброчесності; 

 розвиток дієвої системи внутрішнього забезпечення і моніторингу 

якості освітньої діяльності та якості фахової передвищої освіти в Коледжі; 

 подальше впровадження інноваційних технологій і дистанційного 

навчання; 

 становлення інноваційної корпоративної культури, розвитку й 

співпраці всіх учасників освітнього процесу на основі соціальної 

відповідальності; 

 забезпечення наявності необхідних ресурсів для організації 

освітнього процесу та  соціальної підтримки здобувачів освіти; 

 забезпечення публічності інформації про діяльність Коледжу; 

 збереження, поширення та розвиток цінностей української та світової 

культури, сприяння духовному розвитку учасників освітнього процесу. 
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Розділ 1. Формування контингенту студентів 

 

Контингент студентів ІФКЕП станом на 01.10.2022 року склав 962 

особи денної форми навчання.  

Інформація про контингент студентів станом на 01.10.2022 року 

зазначена у таблиці 1. 

Таблиця 1. 

Контингент студентів ІФКЕП 

(станом на 01.10.2022р.) 

Спеціальність Кількість  студентів 

 Усього Навчаються  

за 

регіональним 

замовленням 

Навчаються за 

кошти 

фізичних та 

юридичних 

осіб 

071 Облік і оподаткування 67 57 10 

072 Фінанси, банківська справа та 

страхування 

385 331 54 

081 Право 426 0 426 

122 Комп'ютерні науки 84 51 33 

Разом  962 439 523 

 

Інформація про контингент студентів та результати прийому до 

Ірпінського фахового коледжу економіки та права за спеціальностями у 2022 

році зазначена у таблицях 2, 3. 

Таблиця 2. 

  

Контингент студентів та результати прийому за спеціальностями  

(станом на 01.10.2022) 

Назви спеціальностей 

 

Кількість осіб, прийнятих на навчання 

Усього 

навчаються усього 

з них 

Уперше 

прийняті 

до ЗВО 

на навчання за 

рахунок коштів 

державного 

бюджету 

місцевих 

бюджетів 

Усього 230 224 - 146 962 

у тому числі за спеціальностями 

072 Фінанси, банківська 

справа та страхування 
108 106 - 100 385 

071 Облік і оподаткування  21 20 - 20 67 

081 Право 61 59 - 0 426 

122 Комп'ютерні науки 40 39  26 84 
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 Таблиця 3. 

 

Інформація  

про  рівень освіти, прийнятих на навчання   у 2022 році 

Рівень освіти прийнятих на навчання Кількість прийнятих на навчання 

 

Усього 230 

з них отримали у звітному році: 

 свідоцтво про базову середню освіту 224 

 атестат про повну загальну середню 

освіту: 
6 

- у тому числі після закінчення закладу 

загальної середньої освіти 

230 

- професійної (професійно-технічної) освіти - 

- вищої освіти - 

 

Профорієнтаційна робота в коледжі – це комплексна, систематична 

робота кожного члена колективу, усіх структурних підрозділів закладу, яка 

має за мету забезпечення повноцінного прийому здобувачів освіти на 

навчання в коледжі. 

Основні завдання профорієнтаційної роботи: 

- заохочення та формування позитивного ставлення учнів-випускників шкіл 

до здобуття подальшої освіти в коледжі; 

- розповсюдження інформації про коледж; 

- підвищення іміджу коледжу; 

- надання допомоги учням шкіл у виборі майбутньої професії та інше. 

Для реалізації поставлених завдань розроблений План 

профорієнтаційної роботи в Ірпінському фаховому коледжі економіки та 

права, (далі – План). Даним Планом передбачено такі основні напрями: 

проведення соціологічних досліджень та аналізу роботи з прийому 2022 року, 

формування висновків щодо набору здобувачів освіти на конкретні 

спеціальності, корегування переліку об’єктів для проведення 

профорієнтаційної роботи, інформування учнів та вчителів закладів загальної 

середньої освіти про спеціальності та правила прийому до коледжу (розсилка 

інформації, розміщення оголошень, зустрічі тощо), проведення рекламної 

діяльності через соціальні мережі, закріплення викладачів коледжу за 

школами міста та області для проведення профорієнтаційної роботи з питань 

вступу до коледжу з використанням інформаційних матеріалів, проведення 

профорієнтаційної роботи серед молоді, яка працює, у місцях проходження 

виробничої практики викладачами (методичним керівникам) та здобувачами 
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освіти, залучення органів студентського самоврядування до 

профорієнтаційної роботи в населених пунктах тощо. 

З метою залучення потенційних абітурієнтів до вступу у Коледж, 

протягом звітного періоду було проведено низку профорієнтаційних заходів, 

зокрема, інтелектуально-розважальні та навчальні заходи «Траєкторія успіху 

з ІФКЕП», «Геометрія на гостинах в країні Орігамі», «Фізико-математичні 

забави», «Мандри світом права», «Безпечний інтернет», «Де логіка», «Від 

теорії до практики», «Шкільні дебати», «Фінансова грамотність» для учнів 

загальноосвітніх шкіл м. Ірпеня та Приірпіння, м. Києва, Київської обл. та 

шкіл України, благодійна акція «Подаруй дитині диво» для дітей м. Ірпеня. 

 

 
 

Оновлено профорієнтаційні матеріали: рекламний буклет про 

навчальний заклад, буклет з інформацією про правила вступу до коледжу, 

мультимедійна презентація «ІФКЕП: історія і сьогодення», «Професійна 

спрямованість спеціальностей ІФКЕП». 

Організовано та проведено безкоштовні підготовчі експрес-курси для 

потенційних абітурієнтів.  

Розміщено та поширено інформацію про коледжанські заходи та події, 

здобутки, правила прийому через соціальні мережі та сайт Коледжу, що 

безпосередньо допомагає абітурієнтам дізнаватись інформацію щодо вступу. 
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Проведено Дні відкритих дверей, в тому числі онлайн, під час яких 

абітурієнти мали змогу познайомитись ближче не лише з коледжем, а й 

безпосередньо з адміністрацією та викладачами, довідатись більше про 

студентське життя і, звичайно ж, систему освіти. Велика увага приділяється 

проведенню профорієнтаційної роботи у м. Києві та Київській області. За 

кожним загальноосвітнім закладом даного регіону закріплений педагогічний 

працівник і представники студентського самоврядування.  

 За допомогою даних заходів абітурієнти мали можливість підвищити 

свій рівень самосвідомості і самооцінки, оцінити ринок праці згідно вимог 

сьогодення, загострити психологічні протиріччя, які можуть змусити учнів 

вирішувати проблему професійних пошуків чи професійного вибору, а не 

чекати готових пропозицій і вказівок. 
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Розділ 2. Зміст та якість підготовки фахівців 

 
У Коледжі функціонує система забезпечення якості освітньої 

діяльності та якості фахової передвищої освіти (внутрішня система 

забезпечення якості освіти), що передбачає здійснення таких процедур як: 

- визначення та оприлюднення політики, принципів та процедур 

забезпечення якості фахової передвищої освіти, що інтегровані до загальної 

системи управління закладом фахової передвищої освіти, узгоджені з його 

стратегією і передбачають залучення внутрішніх та зовнішніх 

заінтересованих сторін;  

- визначення і послідовне дотримання процедур розроблення 

освітньо-професійних програм, які забезпечують відповідність їх змісту 

стандартам фахової передвищої освіти (професійним стандартам – за 

наявності), декларованим цілям, урахування позицій заінтересованих сторін, 

чітке визначення кваліфікацій, що присуджуються та/або присвоюються, які 

мають бути узгоджені з Національною рамкою кваліфікацій;  

- здійснення за участю здобувачів освіти моніторингу та періодичного 

перегляду освітньо-професійних програм з метою гарантування досягнення 

встановлених для них цілей та їх відповідності потребам здобувачів фахової 

передвищої освіти і суспільства, включаючи опитування здобувачів фахової 

передвищої освіти;  

- забезпечення дотримання вимог правової визначеності, 

оприлюднення та послідовного дотримання нормативних документів 

Коледжу, що регулюють усі стадії підготовки здобувачів фахової передвищої 

освіти (прийом на навчання, організація освітнього процесу, визнання 

результатів навчання, переведення, відрахування, атестація тощо);  

- забезпечення надійності, прозорості та об’єктивності оцінювання, 

що здійснюється у рамках освітнього процесу; - визначення та послідовне 

дотримання вимог щодо компетентності педагогічних працівників, 

застосовування чесних і прозорих правил прийняття на роботу та 

безперервного професійного розвитку персоналу; 

 - забезпечення необхідного фінансування освітньої та викладацької 

діяльності, а також адекватних та доступних освітніх ресурсів і підтримки 

здобувачів фахової передвищої освіти за кожною освітньо-професійною 

програмою;  

- забезпечення збирання, аналізу і використання відповідної 

інформації для ефективного управління освітньо-професійними програмами 

та іншою діяльністю Коледжу; - забезпечення публічної, зрозумілої, точної, 

об’єктивної, своєчасної та легкодоступної інформації про діяльність Коледжу 
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та всі освітньо-професійні програми, умови і процедури присвоєння ступеня 

фахової передвищої освіти та кваліфікацій;  

- забезпечення дотримання академічної доброчесності працівниками 

закладу фахової передвищої освіти та здобувачами фахової передвищої 

освіти, у тому числі створення і забезпечення функціонування ефективної 

системи запобігання та виявлення академічного плагіату та інших порушень 

академічної доброчесності, притягнення порушників до академічної 

відповідальності; - періодичне проходження процедури зовнішнього 

забезпечення якості фахової передвищої освіти;  

- залучення здобувачів фахової передвищої освіти та роботодавців як 

повноправних партнерів до процедур і заходів забезпечення якості освіти; - 

забезпечення дотримання студентоорієнтованого навчання в освітньому 

процесі;  

- здійснення інших процедур і заходів, визначених законодавством, 

установчими документами Коледжу або відповідно до них 

Моніторинг успішності студентів Коледжу за 2020–2022 роки 

відображена в таблиці 4.  

Таблиця 3. 

Моніторинг успішності студентів за 2020 – 2022 роки 
 

Показники успішності 2020 рік 2021 рік 2022 рік 

Абсолютна успішність, % 92 90 90 

Якісна успішність, % 55 53 51 

Середній бал 4,2 4,0 4,0 

 

У 2022  році успішно склали комплексний екзамен за фахом та 

отримали: 

-  диплом молодшого спеціаліста 252 студента; 

-  фахового молодшого бакалавра 19 студентів. 

З 271 студента-випускника спеціальностей 071 Облік і 

оподаткування,  072 Фінанси, банківська справа та страхування, 081 Право 51  

особа ( 19 %) –  отримала диплом з відзнакою за особливі досягнення. 

Результати моніторингу складання комплексних екзаменів за фахом 

випускниками всіх спеціальностей наведені у таблиці 4 та діаграмі 1.  
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Таблиця 4. 

Моніторинг  

складання комплексних державних екзаменів за фахом  

студентів випускних груп за 2020 – 2022 роки 

 
Рік 

випуску 

Кількість 

випускників 

Спеціальність Абсолютна 

успішність 

Якісна 

успішність 

Середній  

Бал 

2020 

180 081 Право 100% 81% 4,2 

71 072 Фінанси, 

банківська справа та 

страхування 

100% 75% 4,2 

39 071 Облік і 

оподаткування 

100% 91% 4,6 

Всього  290 100% 82% 4,3 

2021 

135 081 Право 100% 73% 4,0 

80 072 Фінанси, 

банківська справа та 

страхування 

100% 56% 3,9 

17 071 Облік і 

оподаткування 

100% 71% 4,0 

Всього  232 100% 67% 4,0 

2022 

118 081 Право 100% 87% 4,3 

129 072 Фінанси, 

банківська справа та 

страхування 

100% 62% 3,9 

24 071 Облік і 

оподаткування 

100% 92% 4,3 

Всього  271 100% 80% 4,2 

 

0 20 40 60 80 100

2021

2020

2022

 
 

Діаграма 1. Моніторинг складання комплексних державних екзаменів 

за 2020 – 2022 роки 
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Студенти Коледжу демонструють належний рівень фахової підготовки, 

приймаючи активну участь у Всеукраїнських міжвузівських конференціях, 

Всеукраїнських учнівських та студентських олімпіадах, Міжнародних 

конкурсах, спортивних змаганнях тощо (таблиця 5). 

Таблиця 5. 

 

Моніторинг участі студентів ІФКЕП в заходах у 2022 році 

 
№ Назва заходу Кількість 

студентів 

Участь студентів коледжу в олімпіадах, конкурсах та конференціях 

1.  
XХІХ Міжнародна інтернет-конференція «COVID-19 — CHALLENGES 

IN MODERN SCIENCE 01.02.2022 

1 

2.  
XXІX Міжнародна інтернет —конференція «Актуальні питання розвитку 

науки та техніки». 07.02.2022 

2 

3.  

Всеукраїнська науково-практична онлайн-конференція «Наукові читання 

професора Григорія Герасимовича Кірейцева»  (до 90-річчя від дня 

народження). Київ. 22.02.2022 

3 

4.  

Всеукраїнська науково-практична Інтернет-конференція «Стратегії 

кіберстійкості: управління ризиками та безперервність бізнесу». 

24.02.2022 

1 

5.  XII Всеукраїнська інтернет-олімпіада «НаУрок» з історії. 28.02.2022 123 

6.  
Всеукраїнська інтернет-олімпіада "НаУрок" з укр. мови та літератури. 

28.02.2022 
18 

7.  
Всеукраїнська інтернет-олімпіада "Всеосвіта Зима 2021-2022" Українська 

мова. Лютий 2022 
29 

8.  
5 Обласна онлайн-олімпіаді з "Безпеки життєдіяльності" серед закладів 

вищої освіти Київщини. 21.04.2022 

1 

9.  
XIII Всеукраїнська інтернет-олімпіада «На Урок» з математики Весна -

2022. Травень 2022 

31 

10.  
Всеукраїнська інтернет-олімпіада "Всеосвіта Весна - 2022 (Англ. мова). 

02.05.2022 
15 

11.  
Всеукраїнська інтернет-олімпіада «Всеосвіта Весна – 2022 (Історія 

України)». 09.05.2022 
74 

12.  

Всеукраїнська студентська науково-практична конференція Історія науки 

– майбутньому вчителеві 2022 «Тенденції розвитку природничо-

математичних наук і освіти 19-20 ст. 26.05.2022 

1 

13.  
XХVІІI Міжнародна інтернет- конференція «Розвиток української науки 

та техніки під час військового стану». 03.10.2022 

1 

14.  Інтелектуальна гра «Весела помножайка». ІФКЕП,  05.10.2022 18 

15.  
Інтелектуальна гра "Множ, діли, перемагай", під час якої студенти весело 

й активно провели час з користю! ІФКЕП, 09.10.2022 

21 

16.  

6-ий сезон "Лекторію для юних хіміків", на базі Київського національного 

університету ім. Тараса Шевченка (об’єднує учнів, студентів, вчителів та 

викладачів з усіх куточків України). 12.10.2022 

2 

17.  
XV Всеукраїнська інтернет-олімпіада «НаУрок» з математики Осінь -

2022. Жовтень 2022 

12 

18.  
Всеукраїнська інтернет-олімпіада "Всеосвіта Осінь - 2022 (Англ. мова). 

21.10.2022 
95 
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19.  
Всеукраїнська інтернет-олімпіада "Всеосвіта Осінь -2022" (Громад. 

освіта). 06.11.2022 
7 

20.  

Вебінари: 

«Платіжна безпека і телефон. Чому і як потрібно захищати мобільний 

телефон» , «Платіжна безпека і картка. Як захистити платіжну картку» , 

«Платіжна безпека і Інтернет. Як захистити себе і свої гроші в Інтернет», 

«Кібербезпека та схеми шахрайства у воєнний час». 07-11.11.2022 

16 

21.  
І етап ХХІІІ Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра 

Яцика. 09.11.2022 
37 

22.  
Мовно – літературний конкурс учнівської та студентської молоді імені 

Т.Г.Шевченка. 20.11.2022 
20 

23.  
 Всеукраїнська інтернет-олімпіада "Всеосвіта Осінь-2022" з укр. мови. 

Листопад 2022 
55 

24.  

V Всеукраїнська науково-практична конференція «Розвиток професійної 

культури майбутніх фахівців: виклики, досвід, стратегії, перспективи» 24-

25.11.2022 

8 

25.  Всеукраїнська Олімпіада з математики «Крок у майбутнє». 15.11.2022 86 

26.  
Всеукраїнська олімпіада «Всеосвіта Осінь – 2022» з дисципліни 

«Біологія». Листопад 2022 
14 

27.  
Всеукраїнська олімпіада "Всеосвіта осінь – 2022" з інформатики. Листопад 

2022 
19 

28.  
Круглий стіл «Інформаційна безпека. Інформаційна гігієна». ІФКЕП. 

30.11.2022  
10 

29.  
Круглий стіл до 300-річчя з Дня народження Григорія Савича Сковороди. 

01.12.2022 
20 

30.  
Дистанційний науково-практичний семінар «Роль і місце іміджу керівника 

в ефективному управлінні сучасної організації». ІФКЕП. 03.12.2022 
35 

31.  
Всеукраїнський онлайн-конкурс «Захисники та захисниці України» на 

платформі «На Урок». 06.12.2022 
27 

32.  
XIIІ Всеукраїнська інтернет-олімпіада «На Урок» з історії України. 

06.12.2022 
72 

33.  
Олімпіада для студентів 3 курсу з навчальної дисципліни "Цивільне 

право".06.12.2022 

30 

34.  
Олімпіада для студентів 2 курсу з навчальної дисципліни "Історія вчень 

про державу і право".07.12.2022 

10 

35.  
Олімпіада для студентів 2 курсу з навчальної дисципліни "Римське 

приватне право".08.12.2022 

20 

36.  Захід для студентів 3 курсу “Юридичний експерт”. 09.12.2022 32 

37.  
Дистанційний студентський науково-практичний  круглий стіл «Секрети 

командного менеджменту». ІФКЕП. 10.12.2022 
21 

38.  

Подано конкурсні роботи на конкурс "Органічне виробництво та 

харчування - очима студентів" до Державної установи "Науково-

методичного центру вищої та фахової передвищої освіти" за підтримки 

проекту "Німецько-українська співпраця в галузі органічного сільського 

господарства". 10.12.2022 

2 

39.  Година спілкування на тему “Студент має право”. 10.12.2022 42 

40.  “Цивільні дебати” для студентів 4 курсу. 13.12.2022 58 

41.  
Онлайн-лекція судді Окружного адміністративного суду міста Києва 

Валерія Кузьменка на тему "Особливості адміністративного судочинства” 

60 

42.  
Онлайн лекція “Сучасні реалії корупційних проявів та зловживань під час 

воєнного стану” із Головою правління Бондарчуком Ігорем Борисовичем. 

80 
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Спортивні досягнення 

1. Відкритий турнір клубу"Подольский" з кікбоксингу "Майбутнє нації"  

Шовківський Євген, група П-31, 1 місце 

1 

2. Відкрита першість Святошинського району з кікбоксингу 

Проводилися в позашкільному навчальному закладі «Центр військово-

патріотичного та спортивного виховання молоді «ДЕСАНТНИК» 

Шовківський Євген, група П-31, 2 місце 

1 

3. Чемпіонат світу з кікбоксингу (Туреччина).  

Карабутов Данило, група О-31 

1 

4. Всеукраїнський кубок з кікбоксингу (Львів).  

Карабутов Данило, група О-31 

1 

5. Аматорські бої в Ірпені.  

Карабутов Данило, група О-31 

1 

6. Польща, категорія U18/K/56 

Городівська Анастасія П-25, 1 місце 

1 

7. Всеукраїнський турнір серед старших юнаків 2005-2006 р.н. з панкратіону  

у ваговій категорії до 56 кг (дівчата) у розділі Фул 

Городівська Анастасія П-25, 1 місце 

1 

8. Турнір змішаних єдиноборств ММА «Сильна молодь-майбутнє країни» 

Городівська Анастасія П-25, 1 місце 

1 

9. Кубок Вінницької області зі змішаних єдиноборств ММА 2022 

Городівська Анастасія П-25, 1 місце 

1 

Однією із стратегічних цілей удосконалення системи внутрішнього 

забезпечення якості освіти є гарантування розроблення якісних освітніх 

програм відповідно до державних освітніх стандартів, спрямованих на 

підготовку фахівців з вагомими компетентностям, із урахуванням 

різноманітних освітніх потреб здобувачів  освіти та роботодавців. 

Базами проходження виробничої практики студентами Коледжу є 

державні податкові інспекції, фінансові органи, контрольно-ревізійні 

управління, банківські установи, підприємства різних форм власності, 

управління юстиції, суди,  прокуратури, органи внутрішніх справ, апарати 

органів державної виконавчої влади і місцевого самоврядування, юридичні та 

кадрові служби підприємств. Проходження навчальної практики студентами 

відбувається на базі Університету державної фіскальної служби України. 

У 2022 році усіма видами практики було охоплено  571 студент: 

 виробнича практика (студенти випускних груп) –  271 особа; 

 навчальна практика –  300 осіб. 

Загальні результати проходження практик у 2022 році складають: 

Абсолютна успішність – 98 % 

Якісна успішність – 73 % 

Середній бал – 4,1  

Інформація щодо працевлаштування випускників ІФКЕП зазначена в 

таблиці 6. 

Таблиця 6. 
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Працевлаштування випускників у 2022 році 
 

Спеціальність Закінчи-

ли 

навчання 

Працевлаштовані  Продов- 

жують 

навчання 

у ВНЗ 

Декретна 

відпустка 

Служба 

у ЗСУ 

Не 

працев

лашто- 

вані 

за 

фахом 

не за 

фахом 

Фінанси, банківська 

справа та 

страхування 

129 15 20 84 2 1 7 

Облік і 

оподаткування 

24 4 5 14 - - 1 

Право 118 25 20 63 3 2 5 

Всього 271 44 45 161 5 3 13 

Аналіз працевлаштування випускників ІФКЕП за 2020 – 2022 роки 

зазначена в таблиці 7 та діаграмі 2 . 

Таблиця 7. 

 

Працевлаштування випускників ІФКЕП за 2020 – 2022 роки 
 

Рік Закінчили 

навчання 

Продовжують 

навчання у 

ВНЗ 

Працевлаштовані  Інше 

за фахом не за фахом 

2020 290 178 38 61 13 

2021 232 124 36 49 23 

2022 271 161 44 45 21 

закінчили навчання

працевлаштовані за фахом

0

100

200

300

2022 2020 2021

закінчили навчання

продовжили 
навчання у ЗВО

 
Діаграма 2. Моніторинг працевлаштування випускників за 2020 – 

2022 роки 

Отже, організація освітньої діяльності в Коледжі спрямована на 

створення умов для особистого розвитку і творчої самореалізації людини, 

формування національних та загальнолюдських цінностей, створення рівних 

можливостей для молоді у здобутті якісної освіти, підготовки до життя і 

праці в сучасних умовах, розроблення та запровадження освітніх 

інноваційних технологій, демократизацію освіти та освітнього процесу, 

розвитку неперервної освіти впродовж життя, інтеграцію української освіти в 

європейський і світовий простір. 



 

 15 

Розділ 3. Організаційне та навчально-методичне 

забезпечення освітнього процесу 

 

Освітній процес в Коледжі – це структурована система організаційних і 

дидактичних заходів, спрямованих на реалізацію змісту освіти фахового 

молодшого бакалавра, відповідно до вимог стандартів освітньої діяльності та 

стандартів фахової передвищої освіти. 

Метою освітньої діяльності Коледжу є підготовка 

висококваліфікованих і конкурентоспроможних на національному ринку 

праці фахівців  для підприємств усіх форм власності, органів державної 

влади й управління, створення умов для реалізації особистісного потенціалу 

людини, розвитку її творчих здібностей. 

Освітній процес в Коледжі базується на принципах науковості, 

гуманізму, демократичності, доступності, безперервності та ступеневості 

освіти. При цьому освітня діяльність орієнтується на формування освіченої, 

гармонійно розвинутої особистості, здатної до постійного оновлення знань, 

професійної мобільності та прискореної адаптації в сучасних умовах. 

Нормативно-правовою базою організації освітнього процесу в Коледжі 

є Закон України "Про фахову передвищу освіту", "Положення про 

організацію освітнього процесу", освітньо-професійні  програми підготовки 

фахового молодшого бакалавра.  

На засіданнях педагогічної та адміністративної рад Коледжу у 2022 

році розглядались вектори реалізації мети освітньої діяльності та актуальні 

питання щодо організації освітнього процесу, виховання студентської 

молоді, якісної підготовки фахівців, підвищення педагогічної майстерності 

викладачів та інші:  

-   «Впровадження освітніх інновацій в умовах сучасності» 

- «Професійно значущі якості особистості викладача та куратора з 

урахуванням сучасних тенденцій» 

- «Проблеми мотивації навчальної діяльності студента в сучасних 

умовах» 

- «Використання документальних і художніх фільмів під час вивчення 

гуманітарних та філологічних предметів циклу загальноосвітньої підготовки» 

- «Функціонування наукової роботи зі студентами, її вплив на якість 

освітнього процесу під час дистанційного навчання» 

- «Асертивність педагога» 

- «Компетентність педагога та його самоосвіта» 

- «Моніторинг соціальної адаптації студентів-першокурсників до 

навчання у коледжі» 
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- «Створення безпечного середовища в умовах дистанційної освіти» 

- «Організація дистанційного навчання на платформі 

https://classroom.google.com»» 

Методична проблема над якою працює педагогічний колектив Коледжу 

у 2022 – 2023 навчальному році: «Підготовка фахового молодшого 

бакалавра на засадах використання новітніх технологій навчання,  

створення сприятливого освітнього середовища в умовах 

компетентнісного підходу з використанням інформаційних технологій». 

Науково-методична робота з педагогічними працівниками реалізується 

через традиційні колективні (масові, групові) та індивідуальні форми її 

організації.  

Для вдосконалення змісту освіти, його навчально-методичного 

забезпечення, підвищення якості освітніх послуг, розвитку управлінської та 

фахової компетентності науково-педагогічних та педагогічних працівників у 

коледжі під керівництвом директора закладу діє навчально-методична рада. 

На засіданнях навчально-методичної ради обговорювали актуальні питання 

освітнього процесу: 

- стан підготовки навчально-методичних комплексів із предметів та 

виконання календарно-тематичних планів 

- виконання плану роботи атестаційної комісії; 

- обговорення та затвердження планової і нормативно-методичної 

документації; 

- участь викладачів та студентів коледжу у наукових конференціях, 

олімпіадах, конкурсах та освітніх проектах різних рівнів; 

- підготовка навчально-методичного забезпечення для проведення 

семестрових і державних екзаменів; 

- аналіз результатів роботи викладачів за період дистанційного 

навчання; 

- про нові форми і методи роботи циклових комісій над підвищенням 

професійної майстерності викладачів коледжу; 

Моніторинг якості навчально-методичного забезпечення освітньої 

діяльності є однією із базових складових визначення якості освітнього 

процесу, якості підготовки здобувачів фахової передвищої освіти і 

передбачає виявлення наявності затверджених у встановленому порядку:  

- освітньо-професійної (освітньої ) програми;  

- опису освітньо-професійної (освітньої) програми;  

- навчального плану та пояснювальної записки до нього; 

 - робочого навчального плану;  
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- робочих навчальних програм з кожної навчальної 

дисципліни/предмету навчального плану, що включає опис навчальної 

дисципліни/предмету, заплановані результати навчання, програма, структура 

(тематичний план) навчальної дисципліни/предмету, теми семінарських 

(практичних, лабораторних) занять, завдання для самостійної роботи, 

індивідуальні завдання, методи контролю, критерії оцінювання навчальних 

досягнень здобувачів освіти, рекомендована література (основна, 

допоміжна), інформаційні Інтернет ресурси;  

- навчально-методичних комплексів (НМК) з кожної навчальної 

дисципліни/предмету навчального плану (60% дисциплін/предмету 

навчального плану повинні бути забезпечені НМК в електронному доступі), 

що включає: конспект або розширений план лекцій, плани практичних і 

(семінарських) занять, завдання для лабораторних та практичних робіт, 

самостійної роботи, питання, задачі, завдання для поточного та підсумкового 

контролю знань і вмінь студентів, матеріали комплексної контрольної 

роботи; 

 - програм практичної підготовки, робочих програм практик;  

- методичних матеріалів для проведення атестації здобувачів освіти.  

Усі навчальні дисципліни, забезпечені навчальними та робочими 

програмами, методичними рекомендаціями до проведення 

семінарських, практичних (лабораторних) занять, організації 

самостійної роботи студентів. Методичне забезпечення кожної 

дисципліни згруповано у відповідний навчально-методичний комплекс. 

У 2022 році із початком вторгнення росії в Україну, введенням  

воєнного стану в країні та запровадженням переважно дистанційної форми 

навчання навчально-методичні комплекси доповнені методичними 

розробками для забезпечення дистанційного навчання студентів: презентації, 

онлайн лекції, семінари, лабораторні та практичні заняття, аудіо та відео 

лекції, різноманітні форми контролю знань та вмінь студентів. Разом з тим, 

проведено роботу по створення освітнього хабу коледжу та наповнення його 

змісту. 
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Розділ 4. Кадрове забезпечення освітнього процесу  

 

Якісний освітній процес забезпечується комплексною взаємодією 

численних параметрів. Але реалізація підготовки фахівців за освітньо-

професійними програмами не може існувати без якісного кадрового 

забезпечення. 

Особлива увага у звітному періоді надавалася  підбору та розстановці 

викладацького складу, від якого залежить  ефективність освітнього процесу 

при підготовці фахівців на рівні державних стандартів якості освіти.  

На вакантні місця залучалися особи, які мають вищу педагогічну освіту 

за відповідними спеціальностями, досвід педагогічної роботи. Прийом 

викладачів на роботу, їх звільнення або переведення на іншу ділянку роботи 

здійснювався з дотриманням вимог чинного законодавства.  

          Освітній процес станом на 01.12.2022 року забезпечують 67 

педагогічних працівників, з них – 49 викладачів на постійній основі, 18 - за 

сумісництвом. Із працюючих викладачів 15 осіб мають науковий ступінь 

«кандидат наук», 8- вчене звання «доцент», 46 мають вищу кваліфікаційну 

категорію, 10 викладачів – першу кваліфікаційну категорію, 8 осіб – другу 

кваліфікаційну категорію, 3 викладачі – кваліфікаційну категорію «викладач-

спеціаліст». Спеціальне педагогічне звання «викладач-методист» мають 22 

викладача. 

Якісний склад викладачів Коледжу відображено у діаграмі 3, таблиці 8. 

  

Діаграма 3 . Якісний склад викладачів за категоріями  

станом на 01.12.2022 р. 
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Таблиця 8. 

Якісна характеристика педагогічного складу Ірпінського фахового 

коледжу економіки та права  
( станом на 01.12.2022) 

 

               Показник 
всього постійні сумісники 

Кількість викладачів  67 49 18 

з них:      

- доктор наук - - - 

- кандидат наук 15 9 6 

- професор - - - 

- доцент 8 2 6 

- викладач вищої категорії: 46 40 6 

-з них мають звання «викладач-

методист» 
22 21 1 

- викладач першої категорії 10 10 - 

- викладач другої категорії 8 8 - 

- викладач - спеціаліст 3 3 - 
 

  Порівняльна характеристика викладацького складу за 

педагогічним стажем  визначена у діаграмі 4.  
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Діаграма 4. Порівняльна характеристика 

викладацького складу за педагогічним 

стажем у 2020-2022 р.  
 

 

 

 

Склад персоналу Ірпінського фахового коледжу економіки та права  

наведений у таблиці 9. 

 2020 2021 2022 

До 3-х. р. 3 3 1 

3-10р. 9 9 8 

10-20р. 35 32 28 

Б.20-ти р.  34 38 30 
К-ть 

педпрацівни

ків по роках 

81 82 67 
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Таблиця  9. 
 

Кадровий склад Ірпінського фахового коледжу економіки та права 

(станом на 01.12.2022р. ) 
 

№ 

п-п 

Персонал 

коледжу 

В
сь

о
г
о

 

Ш
т
а
т
н

и
х
 

С
у
м

іс
н

и
к

ів
 

Освіта 

Педагогічний 

стаж 

в
и

щ
а

 

Н
-з

 в
и

щ
а
 

С
ер

. 
сп

ец
. 

С
ер

ед
н

я
 

Д
о
 3

 р
о
к

ів
 

3
-1

0
 р

о
к

ів
 

1
0
-2

0
 р

о
к

ів
 

В
ід

 2
0
 і

 б
іл

ь
ш

е 

1 Директор 1 1  1       1 

2 Заст.директора 3 3  3      1 2 

3 Зав.відділенням 2 2  2        2  

4 Зав.навч.-метод.каб. 1 1  1      1  

5 

Викладачі:спеціа- 

лісти вищої категорії 
46 40 6 46     2 17 27 

 5.1 Першої категорії 10 10  10     1 6 3 

 5.2 Другої категорії 8 8     8     4 2 2 

 5.3 Спеціаліст 3 3    3    1  2  

6 Методисти 3 3  2 1   1 1 1  

7 Юрисконсульт 1 1  1        

8 

Працівники 

бухгалтерії 
7 6 1 6  1      

9 Працівники канцелярії 2 1 1 2        

10 Кадрові працівники 2 2  1  1      

11 Бібліотекар 1 1  1        

12 

Працівники 

навч.частини 
6   4 2 6        

13 Медсестри 
1  1   1      

14 Лікарі 1    1 1        

15 Секретар-друкарка 2  2  2       

16 Зав. господарством 1 1    1        

17 Практичний психолог 1 1    1    1    

18 Вихователі  1  1 1       1 

18 Робітники       3 3     1  1 1     

 

На даний час у Коледжі працює стабільний висококваліфікований 

колектив. З метою оптимізації роботи,  викладачі коледжу  об’єднані в 4 

циклові комісії.  

У Коледжі значна увага надається підвищенню ділової компетентності 

та вдосконаленню професійної майстерності педагогічних працівників. У 

звітний період проводилася систематична робота з підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників.  Так, викладачі вивчають і впроваджують досвід 
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інших вузів з різних напрямків освітнього процесу, відвідують наради і 

семінари, що проводяться викладачами коледжу та Державного податкового 

університету, інших закладів освіти. В цьому році залишилося актуальним 

питання он-лайн навчання, дистанційного навчання. Педагоги коледжу 

успішно володіють прийомами дистанційної роботи зі студентами у 

викладанні як лекційних курсів, так і в проведенні семінарських занять.   

На засіданнях циклових комісій аналізуються звіти  підвищення 

кваліфікації та надаються рекомендації щодо застосування набутого досвіду 

в освітньому процесі. Підвищення кваліфікації викладачів та керівного 

складу відбувалося за напрямками: 

- ознайомлення з сучасними технологіями викладання та їх застосування в 

освітньому процесі (дистанційне навчання, он-лайн курси); 

- підвищення кваліфікаційного рівня керівного складу з питань організації 

управління, контролю освітнім процесом тощо. 

Професійна майстерність викладачів є належною умовою для 

наставництва та передачі досвіду молодим викладачам. Для викладачів-

початківців працює школа молодого викладача, на заняттях якої 

розглядаються питання організації освітнього процесу, ведення навчальної 

документації, методики проведення  навчальних занять, психології  та 

виховної роботи. Викладачі-початківці разом з методистами або 

наставниками відвідують заняття своїх колег, аналізують успішні форми та 

прийоми освітньої діяльності.  

Впроваджена в Коледжі рейтингова оцінка діяльності педагогічних 

працівників сприяє удосконаленню їх фахової майстерності, оволодінню 

педагогічними працівниками  інноваціями в навчанні, поширенню 

педагогічного досвіду, самоконтролю та контролю за виконанням посадових 

обов’язків, об’єктивності в оцінюванні діяльності педагога при атестації, 

поданні для нагородження та преміальній винагороді.  

Адміністрація Коледжу надавала та надає суттєве значення атестації 

педагогічних працівників, яка проводиться відповідно до Типового 

положення про атестацію педагогічних працівників України, перспективного 

плану та графіку атестації. Підготовка до атестації проводилась в атмосфері 

гласності. Характеристики, дані атестаційних листів обговорюються на 

засіданнях циклових комісій, педагогічної ради. Оцінка діяльності 

педагогічних працівників, які проходили  атестацію, доводилась до їх відома.  

Так у 2022 році атестацію пройшли 14 викладачів.  

З них  отримали: 

- 1 кваліфікаційну категорію - 3 особи;  

- «спеціаліст вищої категорії» -1 особа; 
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- педагогічне звання « викладач-методист» - 4 педагоги. 

Підтвердили: 

-  кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» – 9 осіб; 

- педагогічне звання « викладач-методист» - 5 викладачів; 

- відповідність займаній посаді - 1 особа. 

  У 2022 році були нагороджені : 

 Подякою Ірпінського фахового коледжу економіки та права 

     РОМАНЕНКО Л. В.-завідувач навчально-методичного кабінету;  

     СТОЦЬКА О. В.– викладач; 

     ТРАЧУК В. О. – викладач; 

     ІЩУК А.А.- викладач; 

     ХАРЧЕНКО Л. О.- викладач; 

     ХОМЕНКО В. І. – практичний психолог; 

     ШЕВЕЛЬ О.Л.- заступник головного бухгалтера 

 Грамотою Ірпінського фахового коледжу економіки та права 

     ХОМЕНКО В. І. - практичний психолог 

 Подякою Департаменту освіти і науки КОДА 

 КОВДА Н. І.-завідувач Відділення економіки; 

 ШАРА Є. Ю.- викладач;  

 ДОБРИВЕЧІР І. В.- викладач;  

 РЕЗНІЧЕНКО К. Г.- викладач; 

 ШЕВЧУК Ю. С.- юрисконсульт 

 Відзнаками НОК 

     Авдіюк С.В.-заступник директора з виховної роботи 

Галай І.С. – викладач; 

Калусенко В.В.- викладач; 

Товста С.М.- викладач; 

Сахно З.Б.-викладач; 

Гулай В.С.-викладач; 

Хоменко В.О.- викладач; 

Чорна Т.В.- викладач; 

Бабич А.С.- секретар-друкарка; 

Десятнюк К.В.-методист. 

 Подякою благодійної організації «KIDS» 

Тарасенко О.В – викладач. 

 Почесне звання «Заслужений працівник освіти України» Указом 

Президента України присвоєно ПІЛЕВИЧ О.А.- директор. 
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Розділ 5. Матеріально-технічне та інформаційне забезпечення 

освітнього процесу 

 
Матеріально-технічне забезпечення освітнього  процесу включає 

основні та допоміжні будівлі, гуртожитки, спортивні та оздоровчі споруди, 

обладнання та оснащення лабораторій і навчальних приміщень, прилади, 

комп’ютери та інші матеріальні цінності. 

Для здійснення професійної підготовки фахівців в Ірпінському 

державному коледжі економіки та права створена відповідна навчально-

матеріальна база.  

Коледж проваджує освітню діяльність на орендованих в Університету 

державної фіскальної служби України площах та площах, що спільно 

використовуються в освітньому процесі відповідно до договору про 

співпрацю з Університетом.  

Інформація про документи, що регламентують правовий статус 

приміщень Ірпінського фахового коледжу економіки та права, відображена в 

ЄДЕБО в розділі «Матеріально-технічна база». 

До навчальної бази закладу належать: приміщення для занять студентів 

(лекційні, аудиторні приміщення, спеціалізовані кабінети) загальною 

площею 1523,2 м2, комп’ютерні лабораторії загальною площею  317,8 м2, 

спортивна зала – 420,8 м2. На 1 студента фактичного контингенту припадає 

4,0 м2 навчальних приміщень, призначених для використання в освітньому 

процесі, що дозволяє забезпечити на 100% робочими місцями студентів.  

Навчальні приміщення, в яких проводиться підготовка фахівців, 

відповідають існуючим будівельним та санітарним нормам. 

 Інформація  про забезпечення приміщеннями навчального призначення 

та іншими приміщеннями відображена у таблиці 11. 

Таблиця 11. 
 

Забезпечення приміщеннями навчального призначення та іншими 

приміщеннями 
 

№ 

з/п 

Найменування приміщення 

  

Площа приміщень (кв. м) 

усього 

і тому числі 

власних 
орендо-

ваних 

зданих в 

оренду 

1. Навчальні приміщення 2261,83 - 2261,83 - 

2. 
Приміщення для педагогічних 

працівників 
122,6 - 122,6 - 

3. Службові приміщення 185,6 - 185,6 - 

4. 
Бібліотека, 

у тому числі читальні зали 
439,1 - 439,1 - 
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5. Гуртожитки 900,0 - 900,0 - 

6. Їдальні, буфети 167,9 - 167,9 - 

7. Профілакторії, бази відпочинку - - - - 

8. Медичні пункти 12,5 - 12,5 - 

9. Інші 135,4 - 135,4 - 

 Разом 4224,93 - 4224,93 - 

 

 Технічні характеристики комп'ютерної та презентаційної техніки, 

мережевого обладнання, що використовуються в освітньому процесі, 

відповідають вимогам сучасних програмних продуктів на основі Windows-

технологій. Комп'ютерні лабораторії використовуються з урахуванням двох 

змін навчання. 

Крім того, створено комп’ютерну мережу, яка охоплює всі 

комп’ютерні лабораторії та бібліотеку. Студенти і викладачі користуються 

комп’ютерною мережею  Інтернет безкоштовно, без обмежень у часі.  
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Розділ 6. Виховна робота та розвиток студентського 

самоврядування 

 

Система виховної роботи Ірпінського фахового коледжу економіки та 

права спрямована на виховання гармонійно розвиненої, високоосвіченої 

національно свідомої і соціально активної людини, що наділена глибокою 

громадянською відповідальністю, високими духовними якостями, родинними 

і патріотичними почуттями, є носієм кращих надбань національної світової 

культури, здатної до саморозвитку і самовдосконалення. У закладі створено 

громадсько-освітній простір виховання студентів: виховання в атмосфері 

добра, творчості, взаємодопомоги. Виховна робота в коледжі носить 

системний характер, що дозволяє забезпечити комплексний підхід до 

виховного процесу в навчальному закладі. У коледжі створена власна 

система виховної роботи, яка ґрунтується на традиціях навчального закладу і 

вимогах нинішнього часу.  

Метою виховної діяльності в Ірпінському фаховому коледжу економіки 

та права є надання майбутнім фахівцям основоположних цінностей, ідей і 

переконань стосовно  української  державності та національної ідеї, 

формування активної громадської і особистої позиції молоді у становленні 

міцної і авторитетної держави, духовно збагаченої, інтелектуально 

розвиненої і активної особистості сформованої як громадянин, патріот, 

висококваліфікований фахівець. 

Основними  формами виховної  роботи зі студентами коледжу є: 

 виховання  під час навчальних занять та кураторських годин; 

 позаурочна та індивідуальна робота; 

 заняття в спортивних секціях, творчих  колективах, клубах за 

інтересами; 

 участь у підготовці та проведенні конкурсів, свят, тематичних вечорів; 

 робота  в органах студентського самоврядування; 

 виховна робота в гуртожитках. 

Виховання студентської молоді здійснюється за такими 

напрямами: 

 національно-патріотичне виховання; 

 адаптація студентів нового набору; 

 інтелектуально-духовне виховання; 

 превентивне та правове виховання; 

 морально-етичне виховання; 

 екологічне виховання; 
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 художньо-естетичне виховання; 

 трудове виховання; 

 сімейно-родинне виховання; 

 фізично-оздоровче виховання. 

Основні завдання виховної роботи: 

 забезпечення сприятливих умов для самореалізації особистості в 

Україні відповідно до її інтересів та можливостей; 

 виховання правової культури; 

 сприяння набуттю молоддю соціального досвіду, успадкування 

духовних та культурних надбань українського народу; 

 формування почуття патріотизму, національної свідомості, любові до 

українського народу, його історії та кращих зразків культурної спадщини; 

 формування мовної культури, оволодіння та вживання української 

мови як духовного коду нації; 

 відновлення і вшанування національної пам’яті; 

 ствердження принципів загальнолюдської моралі; 

 забезпечення повноцінного розвитку молоді, охорона і зміцнення її 

фізичного, психологічного та духовного здоров’я; 

 забезпечення високої  художньо-естетичної культури, розвиток 

естетичних потреб та почуттів; 

 вироблення екологічної культури, розуміння необхідності гармонії її 

відносин із природою; 

 забезпечення духовної єдності поколінь, виховання поваги до батьків, 

людей похилого віку, турбота про молодших та людей з особливими 

потребами; 

 формування у студентів потреби вести здоровий спосіб життя; 

Для реалізації цих завдань був розроблений план виховної роботи у 

якому передбачені основні напрямки: організаційна робота, академічна 

робота, робота інституту кураторів, морально-етичне виховання, правове 

виховання, національно-патріотичне виховання, художньо-естетичне 

виховання та культурно-масова робота, трудове виховання, сімейно-родинне 

виховання, екологічне виховання. За основними напрямами виховної роботи 

проведені заходи, основні з яких були висвітлені на сайті коледжу.    

Організаційні форми виховання постійно вдосконалюються та 

збагачуються за рахунок співпраці виховного відділу з культурними, 

спортивними, медичними, правоохоронними та громадськими організаціями. 

  Протягом вересня 2022 року було сформовано базу даних соціально-

незахищених категорій студентів Коледжу. 
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Кількість студентів, які відносяться до соціально-незахищених категорій 

станом на 01.10.2022 р. 

Категорія 
2021-2022 

н. р. 

2022 - 2023 

н.р. 

Сироти та позбавлені батьківського піклування 13 8 

Студенти, батьки, яких визнані учасниками бойових дій 53 55 

Внутрішньо-переміщені особи 30 26 

Студенти, батьки, яких є шахтарями   

Студенти, один з батьків яких загинув під час бойових 

дій акцій протесту  

 11 

Особи з інвалідністю 14 20 

Потерпілі від аварії на ЧАЕС 1 2 

З малозабезпечених сімей 5 2 

З багатодітних сімей 73 62 

Всього 189 186 

 

Сироти та 
позбавлені 

батьківського 
піклування

4% Студенти, 
батьки, яких 

визнані 
учасниками 
бойових дій

30%

Внутрішньо-
переміщені 

особи
14%

Студенти, 
один з батьків 
яких загинув 

під час 
бойових дій 

акцій 
протесту 

6%

Особи з 
інвалідністю

11%

Потерпілі від 
аварії на ЧАЕС

1%

З 
малозабезпеч

ених сімей
1%

З багатодітних 
сімей
33%

СОЦІАЛЬНО-НЕЗАХИЩЕНІ КАТЕГОРІЇ

 
Серед соціально-незахищених категорій студентів найбільшу частку 

становлять студенти із багатодітних сімей (33 %), студенти, батьки яких 

визнані учасниками бойових дій (30 %) та внутрішньо-переміщені особи (14 

%). 

  З початком нового навчального року проводиться робота по виявленню 

і залученню молоді до громадської роботи та участі в роботі у творчих 

колективах та студіях  Культурно - мистецького центру «Сузір’я», 

спортивних секцій. 

Велика увага у коледжі приділяється використанню виховного 

потенціалу навчальних предметів, які формують філософсько-світоглядну 

позицію, науковий досвід, пізнавальну активність і культуру розумової праці, 
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навички самоврядування, соціальної активності і соціальної відповідальності, 

політичну культуру студентів; розвивають почуття любові до Батьківщини і 

свого навчального закладу, правосвідомість; сприяють виробленню 

свідомого ставлення до праці, естетичної культури і фізичного 

вдосконалення. Для високої ефективності естетичного виховання студентів у 

коледжі створюємо естетично привабливу обстановку, використовуємо у 

виховній роботі зі студентами потенційні можливості народних традицій та 

обрядів, проведимо виховні заходи на високому рівні. 

Під час посилення карантинних  обмежень   та військового стану усі  

педагоги Ірпінського фахового коледжу економіки та права перейшли на 

дистанційні форми роботи. Насамперед, розробили  індивідуальний план 

дистанційної виховної роботи, налагодили зв'язок між усіма учасниками 

освітнього процесу, обрали ресурси, методи роботи. Згідно 

плану виховної роботи   проводилися (по можливості) заплановані заходи. 

Куратори груп спілкуватись з батьками та студентами, використовуючи 

ресурси для дистанційного навчання: Google Classroom, МійКлас, Viber, 

Skype, Zoom. Результати роботи публікувалися на сторінках коледжу у 

Facebook, Instagram. Були проведені онлайн-заходи з використанням відео, 

аудіо матеріалів, онлайн-спілкування, відеоконференції. 

 

СІЧЕНЬ 

Студенти коледжу підготували відео 

привітання з Новим роком та Різдвом 

Христовим. 13 січня «Коледжанське 

сузір’я» організувало привітання зі 

святом Маланки під час якого лунали 

колядки, щедрівки. 

27 січня куратор групи О-21 Мостицька Лілія Миколаївна провела зі 

студентами годину спілкування «Здоровий спосіб життя». Юнаки та дівчата 

переглянули відеоролики «14 фактів здоров'я», «Вірус поруч», розібрали 7 

основних «правил здоров'я», висловили власні думки щодо важливості 

дотримання здорового способу життя, відсутності шкідливих звичок. 

27 січня у групі К-11 куратором Чорною Т.В. було проведено виховну 

годину «Скорботна свічка пам’яті святої» до Міжнародного дня пам’яті 

жертв Голокосту. Студенти згадали, що Голокост («всеспалення») — геноцид 

єврейського народу в часи Другої світової війни, унаслідок якого загинуло 

близько 6 мільйонів осіб. 

Жертвами Голокосту були й інші 

етнічні та соціальні спільноти, 
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яких нацисти переслідували й знищували за приналежність до цих спільнот.  

27 січня куратор групи Ф-34 Ткаченко Н.В. провела годину 

спілкування, присвячену Міжнародному дню пам'яті жертв Голокосту.  

Для студентів першого курсу викладачем історії України Васекою Р.М. 

було проведено виховну годину, приурочену пам'яті жертв Голокосту. 

19 січня  у группі П-13 куратор групи Клюєв О. Ю. провів виховну 

годину на тему: «Сучасні ЗСУ. Жінки в армії». 

20 січня куратор групи П-34 Шевель О.М. провела виховну годину 

«Культура поведінки в навчальному закладі і громадських місцях». 

21 січня до Міжнародного дня рідної мови викладач Дроботова Л.А. 

провела флешмоб «Цікавинки з української» для груп П-14 та О-21. 

22 січня, у день проголошення в 1919 

році Акту Злуки Української Народної 

Республіки та Західно-Української Народної 

Республіки, відзначається День Соборності 

України. Підтримуючи державні традиції, 

викладач історії ІФКЕП Чорна Т.В. провела 

інформаційну годину «День Соборності» для 

студентів груп І курсу всіх спеціальностей. 

Також була проведена вікторина, яка 

об’єднала в собі питання з історії, мови, літератури та інших дисциплін.  

До Дня Соборності України студенти Ірпінського фахового коледжу 

економіки та права відсвяткували разом з громадою міста Ірпінь на 

центральній площі міста, долучившись до акції «Кава разом із Шевченком». 

24 січня куратор групи О-21 Вітренко Л.О. провела виховну годину на 

тему: «Моя Україна соборна і вільна». 

27 січня куратор групи Ф-24 Свириденко В.Ю. провела виховну годину 

до Дня Соборності України «Незалежна Україна: історія і сучасність». 

28 січня  куратор групи П-34 Шевель О.М. провела виховну годину 

на тему: «Одяг ділового стилю сучасного студента». 

З метою профілактики злочинності неповнолітніх, недопущення 

порушення прав дітей та виховання правової свідомості здобувачів освіти 31 

січня куратором групи П-14 Бірюковою І.Г. була проведена виховна година 

на тему: «Злочини та покарання». 

ЛЮТИЙ 

2 лютого куратор групи П-21 Колісник 

Н.І. провела виховну годину на тему 

«Цінуй кожну мить життя».  

https://www.facebook.com/photo/?fbid=369374091857864&set=pcb.369374275191179&__cft__%5b0%5d=AZUdjyCRv1UFSIrcrMdSBqiFcqMz_ecyUdYmFkvqPCF4nTXNYdWPBh4n0SuvJsJ_jmHpgWGNCYtWUlF8pqdxFDLkd7q9EzyTsKod00fU4P3YN7UGGR3TDigjTdVZgWjWC4U3Ifj6mVguhGzXd1MOTcK68AYpX5wf0TANndP74mDaAw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=369374091857864&set=pcb.369374275191179&__cft__%5b0%5d=AZUdjyCRv1UFSIrcrMdSBqiFcqMz_ecyUdYmFkvqPCF4nTXNYdWPBh4n0SuvJsJ_jmHpgWGNCYtWUlF8pqdxFDLkd7q9EzyTsKod00fU4P3YN7UGGR3TDigjTdVZgWjWC4U3Ifj6mVguhGzXd1MOTcK68AYpX5wf0TANndP74mDaAw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=369374091857864&set=pcb.369374275191179&__cft__%5b0%5d=AZUdjyCRv1UFSIrcrMdSBqiFcqMz_ecyUdYmFkvqPCF4nTXNYdWPBh4n0SuvJsJ_jmHpgWGNCYtWUlF8pqdxFDLkd7q9EzyTsKod00fU4P3YN7UGGR3TDigjTdVZgWjWC4U3Ifj6mVguhGzXd1MOTcK68AYpX5wf0TANndP74mDaAw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=369374091857864&set=pcb.369374275191179&__cft__%5b0%5d=AZUdjyCRv1UFSIrcrMdSBqiFcqMz_ecyUdYmFkvqPCF4nTXNYdWPBh4n0SuvJsJ_jmHpgWGNCYtWUlF8pqdxFDLkd7q9EzyTsKod00fU4P3YN7UGGR3TDigjTdVZgWjWC4U3Ifj6mVguhGzXd1MOTcK68AYpX5wf0TANndP74mDaAw&__tn__=*bH-R
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3 лютого куратор групи П-34 Шевель О.М. провела виховну 

«Тютюнопаління і його наслідки». 

8 лютого увесь світ відзначав день безпечного інтернету. Куратор 

групи П-31 Тарасенко О.В.  провела виховну година на тему «Безпека в 

інтернеті». Студенти взяли активну участь в обговоренні актуальних питань - 

таких, як правила (і проблеми) користування Інтернетом,  правила поведінки, 

навчання онлайн і багато інших. 

8 лютого куратор групи О-31 Деміденко Л.С. провела виховну годину 

на тему «Ціннісні орієнтири студентської молоді». Під час виховної години 

студенти відкрили для себе багато нового та цікавого, довідалися про те, що є 

по-справжньому важливим для студентської молоді! 

  9 лютого куратором групи Ф-14 Притиченко А.М. було проведено 

виховну годину на тему «Етика спілкування між викладачами та 

студентами».  

11 лютого куратор групи Ф-13 Найда П.В. провела виховну годину на 

«Підліткова вагітність або як не зламати долю». З метою формування 

відповідального ставлення підлітків до власного здоров'я, до статевих 

стосунків, розуміння психологічних та фізичних наслідків абортів, 

розширення знань про перехідний вік, статеве дозрівання, про наслідки 

ранньої вагітності перед студентами виступила викладач предмету «Захист 

України», медпрацівник Добривечір І.В. 

11 лютого куратором групи О-11 Вітренко Л.О. було проведено 

виховну годину на тему: «Правильне харчування – запорука міцного 

здоров’я». Захід  відбувся з метою привернення уваги студентів до проблем 

харчування в сучасному суспільстві. Студенти ознайомилися з цікавою 

інформацією про значення здорового харчування, отримали прості кроки до 

здорового раціону. 

15 лютого у рамках вшанування пам'яті героїв Небесної Сотні куратор 

групи П-34 Шевель О.М. провела виховну годину на тему: «Будемо гідні 

слави героїв».  

З нагоди найромантичнішого свята в році – Дня Святого Валентина - 

куратор групи П-21 Колісник Н.І. провела інтерактивну гру «HAPPY 

VALENTINES DAY». З нагоди дня закоханих студенти коледжі записали 

відео «Поезія любові». 

16 лютого вся країна відзначала надзвичайно важливу й особливу 

подію – День єднання! З нагоди цього свята в Україні відбулася ціла низка 

заходів: 

https://www.facebook.com/photo/?fbid=369373921857881&set=pcb.369374275191179&__cft__%5b0%5d=AZUdjyCRv1UFSIrcrMdSBqiFcqMz_ecyUdYmFkvqPCF4nTXNYdWPBh4n0SuvJsJ_jmHpgWGNCYtWUlF8pqdxFDLkd7q9EzyTsKod00fU4P3YN7UGGR3TDigjTdVZgWjWC4U3Ifj6mVguhGzXd1MOTcK68AYpX5wf0TANndP74mDaAw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=369373921857881&set=pcb.369374275191179&__cft__%5b0%5d=AZUdjyCRv1UFSIrcrMdSBqiFcqMz_ecyUdYmFkvqPCF4nTXNYdWPBh4n0SuvJsJ_jmHpgWGNCYtWUlF8pqdxFDLkd7q9EzyTsKod00fU4P3YN7UGGR3TDigjTdVZgWjWC4U3Ifj6mVguhGzXd1MOTcK68AYpX5wf0TANndP74mDaAw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=369373921857881&set=pcb.369374275191179&__cft__%5b0%5d=AZUdjyCRv1UFSIrcrMdSBqiFcqMz_ecyUdYmFkvqPCF4nTXNYdWPBh4n0SuvJsJ_jmHpgWGNCYtWUlF8pqdxFDLkd7q9EzyTsKod00fU4P3YN7UGGR3TDigjTdVZgWjWC4U3Ifj6mVguhGzXd1MOTcK68AYpX5wf0TANndP74mDaAw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=369373921857881&set=pcb.369374275191179&__cft__%5b0%5d=AZUdjyCRv1UFSIrcrMdSBqiFcqMz_ecyUdYmFkvqPCF4nTXNYdWPBh4n0SuvJsJ_jmHpgWGNCYtWUlF8pqdxFDLkd7q9EzyTsKod00fU4P3YN7UGGR3TDigjTdVZgWjWC4U3Ifj6mVguhGzXd1MOTcK68AYpX5wf0TANndP74mDaAw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=369373921857881&set=pcb.369374275191179&__cft__%5b0%5d=AZUdjyCRv1UFSIrcrMdSBqiFcqMz_ecyUdYmFkvqPCF4nTXNYdWPBh4n0SuvJsJ_jmHpgWGNCYtWUlF8pqdxFDLkd7q9EzyTsKod00fU4P3YN7UGGR3TDigjTdVZgWjWC4U3Ifj6mVguhGzXd1MOTcK68AYpX5wf0TANndP74mDaAw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=369373921857881&set=pcb.369374275191179&__cft__%5b0%5d=AZUdjyCRv1UFSIrcrMdSBqiFcqMz_ecyUdYmFkvqPCF4nTXNYdWPBh4n0SuvJsJ_jmHpgWGNCYtWUlF8pqdxFDLkd7q9EzyTsKod00fU4P3YN7UGGR3TDigjTdVZgWjWC4U3Ifj6mVguhGzXd1MOTcK68AYpX5wf0TANndP74mDaAw&__tn__=*bH-R


 

 31 

- куратор групи Ф-11 Ковда Н.І. провела 

виховну годину на тему «День єднання».  

- викладачем історії Чорною Т.В. для груп 

К-11, О-11 та П-12 ІФКЕП було організовано 

телеміст Ірпінь-Сміла за участю Байди 

Олександра Сергійовича – майора, коменданта 

Дебальцево, начальника режимного відділу 

Черкаської області та старшого бойового 

медика мінометної батареї 72 бригади – Байди 

Олени Сергіївни. 

- студенти ІФКЕП долучалися до всеукраїнського флешмобу «Україно, 

єднаймося!».  

- викладачами юридичної циклової комісії була проведена виховна 

година на тему: «Патріотизм – нагальна потреба України й кожного 

українця», на якій були присутні студенти та викладачі. Ведучими зустрічі 

були Іліка Н. Д. та Грабовська В. М. На цю зустріч був запрошений спікер, 

який не на словах, а на ділі показав, що таке патріотизм, а також депутат 

Ірпінської міської ради, учасник Революції гідності, учасник АТО, 

делегований представник громадської організації «Ірпінська спілка ветеранів 

та інвалідів антитерористичної операції» - Головенко Антон Анатолійович. 

Гості заходу розповіли про події на Майдані та в АТО, відповіли на 

запитання студентів. Хвилиною мовчання вшанували пам’ять про полеглих 

Героїв.  

-16 лютого 2022 року куратор групи Ф-15 Стоцька О. В. провела 

відкриту виховну годину до Дня єднання. Була організована зустріч 

студентів із воїнами АТО: старшиною 2-ї штурмової роти батальйону 

«Донбас» Володимиром Дериведмедем та військовослужбовцем НГУ 

Потапенком Романом Миколайовичем. Мама Антона Цедіка розповіла 

юнакам та дівчатам про бойовий шлях свого сина, який загинув під 

Іловайськом у 2014 році. Студент групи Ф-13 Антошин Олександр зачитав 

уривок із власної поеми «Денис Синюк», присвяченої полтавцю Денису 

Синюку, який загинув під час оборони Донецького аеропорту. Студенти 

групи Ф-15 вшанували пам'ять про полеглих Героїв, а також дізналися, що 

День єднання оголошено для «посилення консолідації» українців, зміцнення 

їхньої «стійкості» на тлі зростання гібридних загроз, пропагандистського та 

морально-психологічного тиску на суспільну свідомість. 

З метою патріотичного виховання 

здобувачів освіти 17 лютого 2022 

року в ІФКЕП був проведений захід 
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на тему: «Я громадянин, патріот України»! Зустріч була організована та 

проведена викладачами ЦК юридичних дисциплін: Лихошерст Л.М., Ілікою 

Н.Д., Грабовською В. М., Колісник Н.І., Бірюковою І.Г. - та головою ЦК 

гуманітарно-філологічних дисциплін Кожемяко Н.В. До заходу долучилося 

майже сто студентів. 

17 лютого до Всесвітнього дня доброти куратор Васека Р.М. із групою 

П-42 провела виховну годину, на якій студенти обговорювали, у чому 

полягає цінність доброти, чи важко бути доброю людиною, як доброта 

впливає на світобачення людини та як жити з добротою в своєму серці. 

До Дня вшанування Героїв Небесної Сотні викладач історії України 

Васека Р.М. провела із студентами груп П-11, П-13, П-14, П-15, Ф-13, Ф-15 

годину спілкування, під час якої пригадали події, що відбулися на Майдані 

вісім років тому, проаналізували, як вони вплинули на наше вже минуле й на 

сьогодення, зробили висновки й вшанували хвилиною мовчання Героїв 

Небесної Сотні. 

18 лютого студенти та викладачі 

Ірпінського фахового коледжу економіки та 

права й Державного податкового університету 

вшанували подвиги учасників Революції 

Гідності покладанням квітів на Майдані 

Незалежності, з нагоди Дня Героїв Небесної 

Сотні. 

З нагоди Дня вшанування Героїв Небесної 

Сотні, студенти та викладачі Ірпінського 

фахового коледжу економіки та права вшанували пам'ять всіх загиблих 

героїв покладанням квітів біля меморіальної дошки Героя Небесної Сотні, 

студента нашого коледжу – Дмитра Максимова. 

  20 лютого до Дня Героїв Небесної Сотні студентка групи Ф-31 Авдіюк 

Ірина підготувала відеопроект  «Вони тримали для нас небо». 

18 лютого викладачі коледжу Забарна Н.Р. спільно з Ковдою Н.І. 

організували лекторій для студентів, на який, у якості лектора,  було 

запрошено Вітюка Юрія Івановича – провідного фахівця відділу 

забезпечення заходів з попередження надзвичайних ситуацій управління 

пожежнопрофілалактичної діяльності у державних установах. 

27-28 січня кураторами груп було проведено інструктаж з правил 

поводження в умовах бойових дій. 

БЕРЕЗЕНЬ 

17 березня  куратор групи П-34 Шевель О.М. провела виховну годину 

на тему: «Мої громадські права та обов'язки». 
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17 березня  куратор групи П-31 Тарасенко О.В. провела виховну 

годину на тему: «Навчання під час війни». 

КВІТЕНЬ 

4 квітня з нагоди  Міжнародного дня просвіти з питань мінної 

небезпеки та допомоги у розмінуванні була проведена просвітницька робота 

кураторами груп. 

6 квітня студенти та викладачі долучилися до Всеукраїнського онлайн-

уроку, присвяченого Міжнародному дню спорту, який об’єднав школярів, 

студентів, вчителів, зірок шоу-бізнесу, спорту та лідерів думок з усіх регіонів 

України. 

15 квітня  куратор групи О-11 Вітренко Л.О. провела виховна годину 

«Діалоги про війну». 

20 квітня до дня Вдячності волонтерам організовано челендж 

#Українці_єднаймося_з_ІФКЕП_до_перемоги за участю батьків, 

випускників, студентів та викладачів 

коледжу. 

Студенти коледжу підготувати 

привітальні  листівки з Великоднем. 

 

До річниці аварії на ЧАЕС  

студенти коледжу підготувати відеопроеки на тему «Чорнобильська 

трагедія».  

20 квітня куратор групи П-34 Шевель О. М. провела виховну годину до 

дня Чорнобильської трагедії «Наша  пам'ять і біль».  

22 квітня з  нагоди дня Землі студенти коледжу долучилися до 

челенджу «Україна –це ми». 

27 квітня куратор групи Ф-23 Свириденко В.Ю. провела виховну 

годину до дня Чорнобильської катастрофи «Чорнобиль - довгий слід». 

29 квітня куратор групи О-11 Вітренко Л.О. провела виховна годину 

«Дзвони Чорнобиля».  

Студентське самоврядування ІФКЕП висловило щиру вдячність усім 

захисникам і захисницям та підготувало відео на підтримку ЗСУ. 

Студентське самоврядування підготувало 

челендж #Україномизтобою. 

Студенти та викладачі коледжу – одна 

велика і дружна родина!  Викладачі підготували 

зворушливе звернення для підтримки студентів #з 

_ІФКЕП_усерці. 

https://www.facebook.com/hashtag/%D1%83%D0%BA%D1%80%D0%B0%D1%97%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D0%B7%D1%82%D0%BE%D0%B1%D0%BE%D1%8E?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVNAAlqIh2yvrwFt_gx7qcs_5tQ9CrXzT0cF9LtMOSxi_kyqCQWxa54jdktHii6sdKYx_5ixUksftnoxxgvSR7tZdQ1m6E6DV1NhNf5YfMXTdMR081Zm-u6PGnSaw2UM9K8U6B2wMByds20Z2TwySRnfez_gOBsHVfnmRtepAt9YQ&__tn__=*NK-R
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Студентський актив запустив флешмоб #моє_улюблене_місце, 

виклавши фото мальовничих куточків України. 

Студенти ІФКЕП, підтримали  челендж  #StopWar. 

Учасники «Коледжанського сузір’я» підготували відео «Ми нове 

покоління». Вокалісти коледжу Авдіюк Ірина, Жемера Ян, Джима Юлія, 

Марченко Анастсія, Біла Вікторія, Галіцька Анастасія  підготували 

патріотичні відео.   Студент групи П-12 Завидняк Назар  брав участь в 

онлайн-флешмобі «Діти України за мир». 

ТРАВЕНЬ 

3 травня кураторами груп була проведена  бесіда з питань уникнення 

враження мінами і вибухонебезпечними предметами та поведінки у 

надзвичайній ситуації. 

5 травня куратор групи Ф-22 Довбуш Ніна Євгенівна провела бесіду зі 

студентами про небезпеку ураження вибухонебезпечними предметами та 

поведінку в надзвичайних ситуаціях. 

5 травня куратор групи П-34 Шевель О. М. провела виховну годину до 

Дня пам'яті та примирення «Свято зі сльозами на очах».  

8 травня відзначається День пам'яті та 

примирення. З нагоди цієї події 

викладач Найда П.В. провела захід під 

назвою «Паралелі між німецько-

радянською війною та війною росії 

проти України». Протягом тижня 

студенти груп Ф-21, Ф-22, Ф-23 й Ф-24 досліджували, що спільного в цих 

війнах. Студенти груп П-21, П-22, П-23 також долучилися до заходу, 

створивши тематичні презентації. 

Викладач  Васека Р. М. запропонувала студентам, молодим юнакам та 

дівчатам, що переживають жахи війни, виразити свої переживання, 

внутрішній стан на папері. «Юність, спалена війною» - саме таку назву мала 

ця робота. Студенти по можливості передали на папері свої емоції, почуття й 

настрій щодо теперішньої ситуації. 

У свою чергу студенти групи Ф-13 малювали малюнки, присвячені дню 

пам'яті та примирення, і взяли активну участь у написанні есе-листів на тему 

«Доброго дня, ми з України (з Ірпеня!)». 

Викладач історії України Васека Р. М.  із студентами першого курсу  

провела годину пам'яті «Ніколи знову» та пошукову роботу «Моя родина в 

роки другої світової війни». 

З нагоди Дня пам'яті та примирення студенти групи Ф-13 Дітківський  

Артем та групи П-22 Пінчук Марини підготували відеопроєкти. 
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Студентське самоврядування та студенти усіх 

груп коледжу, вокалісти коледжу підготували 

привітання з Днем матері.  

12 травня куратор групи П-31 Тарасенко 

О.В. провела виховну годину до дня матері на 

тему: «Вклонюся, мамо, тобі низько.....низько».   

15 травня в коледжі було організовано з 

нагоди Дня сім’ї челендж «Міцна родина – 

щаслива Україна». 

19 травня куратор групи О-11 Вітренко Л.О. провела виховну годину 

до Дня вишиванки «Вишиванка моя, вишиванка» 

З  нагоди Всесвітнього Дня вишиванки студенти груп О-11, Ф-11, 

Ф-12 підготувати до дня вишиванки «Наші обереги − вишиванки і рушники», 

«Вишиванка – унікальний код нашого народу» 

Студенти груп О-11, Ф-11, Ф-12 підготувати до До дня Європи в 

Україні: «Україна – ЄС: сучасний етап взаємовідносин», «Вікно у світ 

європейської культури», «Що для мене означає бути громадянином 

європейської держави?», «Відкрий Європу для себе» 

Студенти коледжу підготували до Міжнародного дня сім’ї Фотоколаж 

#міцна_родина_щаслива_Україна. 

Студенти нашого коледжу взяли участь у ІІ Міжнародному фестивалі-

конкурсі «Змагаймось за нове життя», присвяченому Лесі Українці, мета 

якого сприяння глибшому ознайомленню та вивченню молоддю спадщини 

великої української поетеси Лесі Українки. 

ЧЕРВЕНЬ 

10 червня куратор групт О-11 Вітренко Л.О. 

провела патріотично-виховний захід «Шануймо 

українські традиції». 

25 червня відбулася церемонія вручення дипломів 

випускникам коледжу. 

Кураторами груп проведено інструктаж з 

техніки безпеки під час літніх канікул. 

ВЕРЕСЕНЬ 

1 вересня відбулася зустріч-знайомство студентів першого курсу з 

адміністрацією коледжу в режимі онлайн. 

Першу виховну годину на тему «Ми українці: честь і слава незламним» було 

проведено кураторами груп  О-11, Ф-11,  Ф-12, Ф-13, П-11, К-11, К-12, П-23, 

Ф-23, Ф-24, Ф-25, К-21, О-21, О-31. 



 

 36 

Куратори групи О-11 Деміденко Людмила Степанівна, Ф-13 Іщук 

Анастасія Анатоліївна, К-11 Десятнюк Катерина Володимирівна, П-12 

Шевчук Юлія Сергіївна П-23, Івашкіна Ірина Василівна  організували зустріч 

зі студентами в м. Ірпені. 

10 вересня з нагоди Дня фізичної культури і спорту заступник 

директорта з виховної рботи Авдіюк С.В. та викладачі фізичного виховання 

організували руханку для студентів коледжу. 

12 вересня куратор групи К-11 Десятнюк К. В. з нагоди Дня 

програміста разом зі своїми студентами влаштували солодкий стіл. 

Викладач коледжу Стоцька О.В. організувала майстер-клас з плетіння 

ляльки-мотанки на благодійний ярмарок для підтримки ЗСУ. 

20 вересня з нагоди Міжнародного 

дня студентського спорту, який об'єднує 

студентів різних навчальних закладів і 

пропагує здоровий спосіб життя серед 

молоді студенти та викладачі коледжу 

зібралися для проведення Олімпійського 

уроку «Спорт – Молодь – Перемога». 

Студенти груп Ф-13 та П-12, які 

знаходилися на дистанційному навчанні, провели ранкову руханку під гаслом 

«Спорт – Молодь – Перемога»– під час якої весело, активно й з користю 

провели час! 

21 вересня з нагоди Дня Миру, заступник 

директора з виховної роботи Авдіюк С.В. 

організувала в рамках національно-

патріотичного заходу «Мир у студентській 

родині – мир у рідній країні» урочисту лінійку. 

Викладачі Чорна Т.В. та Сахно З.В. 

організували у коледжі благодійну акцію 

«Подаруй тепло солдату». З нагоди Дня Миру 

викладач циклової комісії гуманітарно-

філологічних дисциплін Найда П.В. провела історичну вікторину. 29 вересня 

у рамках національно-патріотичного заходу «Мир у студентській родині – 

мир у рідній країні» студенти першого курсу зібралися для проведення 

спортивних естафет «Один за всіх та всі за одного!». 

22 вересня завідувач Відділення права Забарна Н.Р. та завідувач 

Відділення економіки Ковда Н.І.  запросили представника ДСНС України 

Вітюка Юрія Івановича , провідного фахівця відділу ЗЗПНС ОУППДуДУ ГУ 
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ДСНС України у м.Києві, який провів інформаційно-роз‘яснювальну роботу 

серед працівників та студентів коледжу. 

24 вересня студенти коледжу Човган Богдан та Крупін Євгеній разом з 

куратором  Забарною Н.Р. взяли участь в акції зі швидкого збирання сміття в 

Ірпені. 

26 вересня куратори груп К-11 Десятнюк Катерина Володимирівна для 

студентів груп К-11 та К-12 організувала зустріч представниками 

громадської  організації «Україна говорить жестами», які провели майстер-

клас із жестової мови. 

29 вересня в Україні відзначається 81 річниця пам’яті жертв Голокосту 

в роки Другої світової війни» Чорною Т.В. куратором групи К-21 було 

проведено виховну годину «Голос брата твого волає до мене з землі». 

ЖОВТЕНЬ 

З нагоди Дня працівників освіти  студенти групи О-11, Ф-23, Ф-24, П-

22, П-24, Ф-34, О-31, П-42 підготували відеолистівки «Зі святом, освітяни!», 

а студенти груп першого курсу О-11, Ф-11, Ф-12, Ф-13, П-11, П-12, К-11, К-

12 підготували листівки, виготовлені власноруч. 

1 жовтня з нагоди Дня пішої ходи 

за ініціативи завідувача Відділення 

Права Забарної Наталії Робертівни 

коледжани разом із Ірпінською 

молодіжною радою провели перший 

спільний захід, влаштувавши 

прогулянку ранковим Ірпенем. 

1 жовтня куратор групи Ф-23 

Найда Павліна Василівна, з нагоди Дня кави, какао та шоколаду провела 

тематичну вікторину, ігри та руханку для студентів коледжу на Ірпінській 

набережній. 

1 жовтня з нагоди Міжнародного дня людей похилого віку студенти 

долучилися до акції «Зігріймо серце добротою!» О-11, Ф-21, О-31, П-23. 

Цикл психоедукативних тренінгів для студентів першого курсу «Війна 

та психічне здоров’я: стрес та його наслідки» провів пихолог коледжу 

Хоменко В.І. ( 3.10 для груп П-11, П-12). 

Студенти першого, другого курсу взяли участь в 

інтелектуально-розважальній грі «Квіз» на кубок 

директора коледжу, яку вже вдруге провів 

професійний ведучий, координатор Клубу 

інтелектуально-розважальної гри «Квіз» м. Ірпінь 

Сергій Скорік. 

https://www.facebook.com/groups/irpin.quiz/?__cft__%5b0%5d=AZWhFTo9KpkfhaG0uEsZFE9cF0rMfqsDYayVvDy2vIQPF0Oz5gXteiJbY4u4UF5IXi8hqFyG8v5j_LWjDGtVXesG9-VUWmqxaG_ORakuuN11ck-868Zen0QB1nFczFOt8LgoKMCVdG8juF9Xj_cWu8dwaxF2-yPq7cDeFSuURCaes3vGqcyBfqH1ihph1joLzoc&__tn__=-UK-R


 

 38 

4 жовтня з нагоди Дня захисту тварин. студентський актив нашого 

коледжу провів флешмоб «Врятуйте їх - і вони захистять вас». (Ф-11, П-11, 

О-31). 

Куратор групи П-12 Шевчук Юлія Сергіївна провела з нагоди дня 

захисту тварин виховну годину. 

З нагоди Дня юриста цикловою комісією юридичних дисциплін була 

організована та проведена зустріч із випускником коледжу 2014 року, який є 

успішним адвокатом АО АФ «Грамацький і партнери», також визнаний 

одним з найкращих юристів в Україні за версією Best Lawyers 2022  у сфері 

податкового права - Гончаренком Артемом  Вадимовичем 

Викладач циклової комісії природничо-математичних дисциплін та 

комп'ютерних технологій Семеняк Оксана Григорівна з нагоди ХІІ 

Всесвітнього дня таблиці множення для студентів груп О-11 та Ф-12 провела 

цікаву гру «Множ, діли, перемагай». Викладачі Салієнко Віра Дмитрівна та 

Кошарна Юлія Володимирівна првели цікавий захід для студентів груп О-21, 

Ф-21, Ф-22, Ф-23,П-22, К-22 інтелектуально- розважальну подорож в 

практичну сферу математики «Дружні помножайки». 

Студентське самоврядування організувало конкурс до Всесвітнього 

тижня космосу «Наша маленька галактика». 

15 жовтня до Міжнародного дня миття рук Шевчук Юлія Сергіївна, 

куратор групи П-12 провела виховну годину та запустили акцію «Вимий 

руки з ІФКЕП». 

Викладач циклової комісії природничо-математичних дисциплін та 

інформаційних технологій Вовк Ніна Григорівна на початку жовтня провела 

конкурс «Дари осені». 

До дня захисників  та захисниць України куратори груп провели 

виховні години, зустрічі:  

- Деміденко Людмила Степанівна, куратор групи О-11, провела годину 

куратора на тему: «14 жовтня – свято мужності й відваги». 

- Романенко Людмила Вікторівна, куратор групи Ф-11 провела годину 

спілкування, присвячену Дню захисників та захисниць України 

- Васека Руслана Миколаївна, куратор групи Ф-12 та Найда Павлівна 

Василівна, куратор групи Ф-23 провели виховний годину «День захисника та 

захисниць України:  сучасне свято з історичними витоками». 

- Іщук Анастасія Анатоліївна,  куратор групи Ф-13 провела виховну годину 

на тему «Україна незламна, сильна, єдина!». 

- Резніченко Катерина Григорівна, куратор групи П-11, провела тематичну 

виховну годину на тему «Захисники і захисниці України - наша гордість!». 
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- Шевчук Юлія Сергіївна, куратор 

групи П-12 та Десятнюк Катерина 

Володимирівна, куратор групи К-

11 провели зустріч із захисником 

гуманітарного фронту Михайлом 

Олексійовичем Мацеликом. 

- Харченко Людмила Олексіївна, 

куратор групи О-21, провела виховну годину на тему: «Воїн. Воля крізь віки» 

- Пухальська Наталія Олександрівна, куратор групи Ф-22, провела виховну 

годину «У єдності нації - наша сила» . 

- Притиченко Анастасія Миколаївна, провела виховну годину «Госпітальєри 

– медичний батальйон». 

- Стоцька Олена Василівна, куратор групи Ф-25 для студентів груп Ф-23, Ф-

24 та Ф-25, а також для викладачів нашого коледжу організувала зустріч у 

режимі онлайн з лідером гурту «Тінь Сонця», людиною, яка відчайдушно 

захищає наші землі, – Сергієм Василюком. 

- Яфонкіна І.П., куратор групи П-21,  провела виховну годину «Козцькому 

роду – нема переводу» 

- Забарна Наталія Робертівна, куратор групи П-22 для студентів груп К-11, П-

12, П-22, Ф-21 організувала зустріч у режимі онлайн із директором 

Громадської організації «Об’єднання прогресивних ветеранів та інвалідів 

війни Київської області», діючим депутатом Ірпінської міської ради та 

засновником благодійної організації «Благодійний фонд ми не байдужі» 

Головенком А.А.  на тему: «Захист України - обов’язок кожного». 

- Івашкіна Ірина Василівна, куратор 

групи П-23 та Хоменко Володимир 

Ігорович, куратор групи К-12 провели 

виховну годину «Нація нескорених: від 

козацтва до сьогодення». 

- Шевченко А.В., куратор  групи П-25, 

провела тематичну виховну годину на 

тему: «Покрова. День захисників і захисниць України». 

- Чорна Т.В., куратор групі К-21 провела виховну годину «За честь! За славу! 

За народ!» 

- Дудник Антоніна Василівна, куратор групи  К-22, провела годину 

спілкування на тему «У єдності - наша сила». 

- Мостицька Лілія Миколаївна, куратор групи О-31 провела годину 

спілкування зі студентами  до Дня українського козацтва. 
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- Довбуш Н.Є., куратор груп Ф-31, 32, 33, 34, 35 та викладач Калусенко В.В. 

провели виховну годину на тему «Захисники Ірпеня». 

- Сахно З.Б. куратор 4 курсу провела годину спілкування  

Студенти груп та студентське самоврядування Ірпінського фахового 

коледжу економіки та права  долучилися до національної кампанії «Завдяки 

тобі» ( групи О-11, Ф-11, Ф-12 , Ф-13, П-11, П-12, К-11, О-21, Ф-22, П-21, П-

22, П-23,  Ф-23, Ф-25, О-31). 

28 жовтня - Найда П.В. провела годину  пам'яті до Дня  визволення 

України від нацистських  загарбників « Разом до Перемоги» (для  студентів 

грп. Ф-23,  К-22;  П-21; П -23;  П-24; П-25). 

До Дня звільнення України від нацистських загарбників Стоцька О.В., 

куратор групи Ф-25  провела виховну година «Шлях Перемоги»! 

28 жовтня Чорна Т.В. провела онлайн-мітинг до Дня визволення 

України від нацистських загарбників, для студентів 1 курсу та груп К-21, Ф-

21, П-22. 

31 жовтня з нагоди Дня міст України підготували відео про свої рідні 

міста студенти груп О-11, Ф-11, Ф-12, Ф-13, О-21, Ф-22, П-22, П-23, П-24, О-

31. 

ЛИСТОПАД 

2 листопада заступник директора з виховної роботи, викладач курсу 

«Громадянська освіта» Авдіюк Світлана Володимирівна організувала зустріч 

студентів груп П-11, П-12, К-11 та К-12 з кандидатом юридичних наук, 

викладачем кафедри інформаційних технологій та кібербезпеки Національної 

академії внутрішніх справ, головою комітету неформальної освіти та протидії 

дезінформації Ірпінської молодіжної ради Ірпінська молодіжна рада при 

Ірпінському міському голові  Кирилом Яровим! Тема зустрічі - «Кібергігієна. 

Основи захисту даних». 

До Дня української писемності та мови: 

9 листопада з нагоди Дня української писемності та мови студенти 

коледжу долучилися до написання 22-го Радіодиктанту національної єдності. 

До всеукраїнської акції на підтримку рідної мови долучилися більше 60 

студентів 2 курсу ІФКЕП. 

Викладачі Стоцька О.В. та 

Дроботова Л.А. організували 

позаурочний захід «Збережемо наш 

скарб – рідну мову!» (до Дня 

української писемності та мови) та 

Зустріч із письменницею Тетяною 

Горицвіт.  
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Викладач Стоцька О.В. зі своєю групою Ф-25 провела виховну годину, 

приурочену Дню української писемності та мови. Студенти пригадали 

історію, поговорили про важливість української мови для сучасності (для 

себе!) 

9 листопада куратор групи О-21 Харченко Л.О. провела виховну 

годину на тему «Мова - безцінний скарб народу». Студенти декламували 

вірші про українську мову. Крім того, вони згадали історію виникнення 

свята, основні заборони й обмеження рідної мови, зазначаючи, що для 

українців День української писемності та мови є знаковим. 

9 листопада студенти групи О-11 підготували відео привітання до Дня 

української писемності та мови. 

9 листопада студенти групи П-22 Ірпінського фахового коледжу 

економіки  на чолі з куратором Забарною Н.Р. права були запрошені в якості 

гостей на захід «Русифікація проти українізації 400 років не на часі?», який 

провів директор музею-майстерні Ярослав Ярошевський, а організувала 

Ірпінська молодіжна рада. Захід виявився надзвичайно цікавим та 

пізнавальним. 

15 листопада студетський парламент, циклові комісії, адміністрація 

коледжу підготували відео привітання до Міжнародного дня студентів. 

15 листопада з нагоди Міжнародного дня відмови від паління, група П-

12 разом з куратором Шевчук Юлією Сергіївною провели акцію, 

запропонувавши перехожим відмовитися від шкідливої звички в обмін на 

цукерку. 

15 листопада у групі Ф-11 куратор Романенко Людмила Вікторівна 

провела виховну годину, присвячену Міжнародному дню сиру та хліба. Під 

час зустрічі було наголошено на історії походження цих важливих для 

організму та смачних продуктів. Студентами було активно обговорено меню 

з цих інгредієнтів. Під кінець розмови учасники заходу домовились про 

теплу зустріч, яка відбудеться за чашкою гарячого чаю та в компанії смачної 

піци! 

16 листопада з нагоди Всесвітнього дня 

ґудзика завідувач відділення Еономіки Ковда 

Наталія Іванівна організувала конкурс 

поробок. 

До Міжнародного дня толерантності: 

15 листопада куратор групи О-31 Мостицька Лілія Миколаївна провела 

годину спілкування з групою.  

Деміденко Людмила Степанівна, куратор групи О-11 провела годину 

куратора.  
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Романенко Людмила Вікторівна, куратор групи Ф-11 разом зі 

студенткою групи Андрейцевою Дариною організували та провели виховний 

захід. Під час виховної години було розглянуто та наведено безліч прикладів 

толерантної поведінки і вчинків, а також яскраві приклади щодо виховання в 

собі толерантного ставлення до інших.  

16 листопада   Деміденко Людмила Степанівна, куратор  групи О-11 

провела вебінар «Чи толерантна я людина?». 

Науково-дослідне студентське товариство організовало захід для 

студентів 1 курсу, навчаючи їх бути більш толерантними. Цьогоріч Грідіна 

Анастасія, Веремейко Ева та Бабич Діана присвятили мистецтву 

толерантності вебінар «Чи толерантна я людина?». Першокурсники мали 

змогу перевірити рівень своєї толерантності та отримати поради, як стати 

більш толерантним. 

30 листопада Резніченко Катерина Григорівна, куратор групи П-11 

разом із студентами групи провели 

тематичну виховну годину на тему 

«Толерантність та взаємоповага як 

запорука мирного співіснування». 

Студенти з'ясували, що таке 

толерантнісь? Порівняли як українці, англійці, французи, іспанці, та інші 

народи розуміють поняття толерантність. Розглянули модель толерантності 

та обгрунтували висновок, в якому зазначили, що для того, щоб досягти 

успіху у власному житті, не витрачати сил на конфліктии кожному доцільно 

сформувати у собі толерантність 

З нагоди Дня Гідності та Свободи було 

організовано покладання квітів біля 

меморіальної дошки Дмитра Максимова, 

Героя Небесної Сотні. 

21 листопада з нагоди Дня Гідності та 

Свободи куратор групи Ф-13 Іщук Анастасія 

Анатоліївна провела виховну годину для 

своїх студентів. Під час заходу усі присутні 

обговорили важливі питання й переглянули надзвичайно цікаву презентацію, 

ознайомившись із рядом подій, які увійшли в історію нашої країни... 

22 листопада з нагоди Дня гуманного суспільства студенти групи П-12 

долучилися до флешмобу #день_гуманності_з_ІФКЕП і нагодували 

безпритульних тваринок. 

24 листопада в Міжнародний день подяки, студенти групи П-22, Ф-24, 

Ф-13, Ф-23 та Ф-25 взяли участь у навчально-виховному заході, 
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присвяченому цьому дню, який організувала викладач циклової комісії 

гуманітарно-філологічних дисциплін – Притиченко Анастасія Миколаївна. 

24 листопада куратор групи О-11 Деміденко Людмила Степанівна провела 

годину спілкування зі студентами на тему: «Мій унікальний талант».  

26 листопада з нагоди Дня пам'яті жертв голодоморів Васека Р.М. 

організувала акцію  «Запали свічки пам'яті». Студенти першого курсу 

долучились до акції та провели паралелі між методами новітнього 

путінського режиму ХХІ ст., та сталінськими в ХХ ст. 

З нагоди Дня гуманного суспільства, група П-12 організувала флешмоб 

«Нагодуй безпритульну тваринку» та куратор Шевчук Ю.С. провела виховну 

годину в групі П-12 «Пухнасті та хвостаті». 

30 листопада до Всесвітнього дня домашніх тварин куратор групи О-11 

Деміденко Людмила Степанівна організувала і провела челендж 

#день_домашніх_улюбленців_ІФКЕП та розмістили відео 

30 листопада куратор групи П-11 Резніченко Катерина Григорівна 

провела тематичну виховну годину на тему «Толерантність та взаємоповага 

як запорука мирного співіснування». Студенти з'ясували, що таке 

толерантнісь, порівняли, як українці, англійці, французи, іспанці та інші 

народи розуміють поняття толерантність. 

30 листопада у всьому світі відзначають 

Міжнародний день захисту інформації, День 

комп’ютерної безпеки. З цієї нагоди куратор 

Іщук Анастасія Анатоліївна провела для своїх 

студентів Ф-13 годину спілкування. Під час 

зустрічі було обговорено різні загрози в 

Інтернеті, шкідливе програмне забезпечення 

ПК та  правила комп'ютерної безпеки. 

З нагоди Міжнародного дня захисту інформації 30 листопада 

викладачем циклової комісії природничо-математичних дисциплін та 

комп'ютерних технологій Свириденко Віталією Юріївною було проведено 

круглий стіл «Інформаційна безпека. Інформаційна гігієна». 

ГРУДЕНЬ 

5 грудня  викладач коледжу, 

волонтер МКЧХУ Васека Руслана 

Миколаївна провела зустріч студентів 

груп П-11, П-12, К-11, К-12 із фахівцем з 

розвитку організацій та волонтерства 

Бучанської міської районної організації 
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Червоного хреста України Шегедою Наталією В'ячеславівною. 

7 грудня до Всесвітнього дня української хустки проведено челендж  

групою П-12 «Зроби фото з хусткою». 

8 грудня із студентами нашого коледжу відбулася зустріч, організована 

викладачами циклової комісії юридичних дисциплін і присвячена 

Міжнародному дню прав людини.  

10 грудня студенти групи П-22 разом з куратором Забарною Наталією 

Робертівною та групи П-31 долучилися до акції протидії гендерно 

зумовленому насильству, організованої UNFP, Фондом ООН у галузі 

народонаселення. До акції долучилася Ірпінська міська рада за підтримки 

Бюро гуманітарної допомоги USAID. 

15 грудня з нагоди Міжнародного дня чаю студенти групи О-21 разом 

із куратором Харченко Людмилою Олексіївною дистанційно організували 

справжню чайну церемонію, під час якої говорили про цікаві факти цього 

дивовижного напою, дізналися, які бувають види чаю і які традиції 

святкування цього дня в Індії та на Шрі-Ланці. 

19 грудня викладач циклової комісії юридичних дисциплін Колісник 

Ніна Іванівна провела надзвичайно цікаву казкову правову вікторину для 

студентів групи Ф-11, під час якої усі присутні відкрили для себе багато 

нового та цікавого, детально проаналізували казки, у яких зустрічаються 

правопорушення, і просто з користю провели час, отримавши нові знання й 

навички! 

19 грудня до Дня Святого Миколая студенти та викладачі нашого 

коледжу  вирішили пограти в уже традиційну для нас гру «Таємного Санту». 

У коледжі діє відповідна система трудового виховання, яка є 

складовою частиною комплексного підходу до формування особистості.  

Екологічне виховання за своєю метою визначає виховання почуття 

відповідальності за природу як національне багатство, налаштовувати 

студентів на пошуки  шляхів вирішення екологічних проблем. 

Щороку студенти та викладачі нашого коледжу беруть участь в 

екологічній акції «Міжнародний день чистих берегів», яка проводиться для 

попередження забруднення побутовими відходами водних ресурсів. 

Учасники акції своїм прикладом закликали жителів міста приєднуватися до 

таких заходів та постійно підтримувати чистоту, адже чистий рідний край – 

показник культури й вихованості людей.  

Значна увага під час навчання приділяється вивченню історії та 

культури міст України за допомогою екскурсійних турів, що сприяють 

вихованню патріотизму та національної свідомості, пізнанню рідного краю, 
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проведенню культурного дозвілля. Під час військового стану екскурсійна 

робота не проводилася. 

21 та 28 січня студенти та викладачі 

Ірпінського фахового коледжу 

економіки та права побували в 

мальовничому селищі Ворохта, що на 

Івано-Франківщині! Під час подорожі 

студенти відвідали водоспад 

найповноводніший, каскадний 

водоспад українських Карпат - Пробій, 

найбільший гірськолижний курорт 

України – Буковель; етнопарк «Гуцул Ленд» – незабутнє місце, яке 

розташоване на території ТК «Буковель». 

З метою популяризації занять фізичної культури в коледжі 

систематично здійснюється співпраця зі спортивними школами, секціями, 

федераціями. Студенти брали участь у спартакіадах Університету, 

Всеукраїнських та Міжнародних турнірах. У зв’язку з карантинними  та 

обмеженнями та воєнними діями зменшилася участь студентів у спортивних 

змаганнях. 

Карабутов Данило, студент групи О-31 став триразовим Чемпіоном 

світу серед дорослих на Чемпіонаті Світу з кікбоксингу ІСКА 2022 у м. 

Кемер Туреччина, у віковій категорії 65 кг. Данило не програв жодного бою. 

Кука Денис, студент групи Ф-32 здобув золото на благодійному 

турнірі з кікбоксингу WAKO «Bilоgorodka Сup» (Київщина), у віковій 

категорії «юнаки» та вазі 74 кг 

Шовківський Євген, студент групи П-31 здобув перемогу в розділі 

«Лоу-кік-лайт» на відкритому турнірі з кікбоксингу «Майбутнє нації» 

(м.Києв), у розділі юніори, вагова категорія 75 кг. 

Ванькевич Максим та Пузаков Нікіта, студенти групи К-11 у жовтні 

здобули призові місця на відкритому чемпіонаті з тхеквондо Бучанського 

району.  

Велієва Ольга, студентка групи П-33 5 лютого у Броварах на 

змаганнях зі спортивного танцю «UDTA Open Championship» здобула 5 місце 

в категорії «Молодь +Дорослі С+В LA». 

Городівська Анастасія, студентка групи П-25 

здобула срібло на Чемпіонаті світу зі змішаних 

єдиноборств ММА, який відбувався впродовж 17-20 

серпня в місті Абу-Дабі (Об'єднані Арабські 

Емірати). Городівська Анастасія стала чемпіонкою 
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Польщі з ММА, виступивши на чемпіонаті, який відбувся на початку  жовтня 

у місті Глівіце! 

  В Ірпінському фаховому коледжі економіки та права  розвинена  

художня  самодіяльність,  учасники  якої  беруть  активну   участь у   всіх  

загальноколеджанських  заходах 

Із метою розвитку студентського самоврядування та самореалізації 

лідерів студентського активу, залучення їх до реалізації державної 

молодіжної політики, студенти долучалися до різноманітних тренінгів. 

Отже, виховна робота коледжу охоплює всі напрямки Концепції 

національного виховання студентства та спрямована на виконання основного 

завдання, яке стоїть перед сучасною вищою освітою – формування всебічно 

розвиненої, духовно й морально зрілої особистості, готової відповісти на 

потреби сучасного життя. У цілому педагогічний колектив коледжу створює 

усі необхідні умови для розвитку особистості і творчої самореалізації 

кожного студента, його здібностей та обдарувань, сприяють вихованню 

свідомого громадянина, патріота, активної громадянської позиції. 
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Розділ 7. Фінансово-господарська діяльність  

Фінансове забезпечення коледжу здійснюється за рахунок: 

 бюджетних асигнувань, отриманих з місцевого бюджету: 

 освітньої субвенції для оплати праці педагогічних працівників, які 

викладають предмети загальноосвітньої підготовки; 

 обласного бюджету; 

 власних надходжень: 

  доходи від надання освітніх послуг; 

  від отриманих благодійних внесків, грантів та дарунків; 

  підприємств, організацій, фізичних осіб та від інших бюджетних установ 

для виконання цільових заходів. 

Фінансово-господарська діяльність коледжу здійснюється в межах 

кошторисів і штатного розпису, затверджених ДОН КОДА. 

Фінансове забезпечення коледжу здійснюється відповідно до ст. 13 

Бюджетного кодексу України від 08.07.2010 року зі змінами, Закону України 

«Про Державний бюджет на 2022 рік» від 02.12.2021 року №1928-ІХ зі 

змінами, постанови КМУ від 28.02.2002 року № 228 «Про затвердження 

Порядку складання, розгляду, затвердження та основних вимог до виконання 

кошторисів бюджетних установ», наказу МФУ від 28.01.2002 року № 57 

«Про затвердження документів, що застосовуються в процесі виконання 

бюджету», наказу МФУ від 14.01.2011 року № 11 «Про бюджетну 

класифікацію» за наступними кодами програмної класифікації видатків та 

кредитів (КПКВК): 

 КПКВК 0611101 «Підготовка кадрів закладами фахової передвищої 

освіти за рахунок коштів місцевого бюджету» – за загальним (обласний 

бюджет) і спеціальним (плата за послуги та іншими джерелами власних 

надходжень) фондами; 

 КПКВК 0611102 «Підготовка кадрів закладами фахової передвищої 

освіти за рахунок освітньої субвенцією» – за загальним фондом (освітня 

субвенція); 

Коледж отримує доходи від надання послуг відповідно на підставі 

постанов КМУ від 27.08.2010 року № 796 «Про затвердження переліку 

платних послуг, які можуть надаватися навчальними закладами, іншими 

установами та закладами освіти, що належать до державної і комунальної 

форми власності» зі змінами, від 03.03.2020 року № 191  «Деякі питання 

запровадження індикативної собівартості» та від 04.08.2002 року № 1222 

«Про затвердження Порядку отримання благодійних (добровільних) внесків і 

пожертв від юридичних та фізичних осіб бюджетними установами і 
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закладами освіти, охорони здоров’я, соціального захисту, культури, науки, 

спорту та фізичного виховання для потреб їх фінансування» зі змінами, 

наказу МОНУ, МФУ від 23.07.2010 року № 736/902/758 «Про затвердження 

порядків надання платних послуг державними та комунальними навчальними 

закладами». 

Обсяги надходжень у звітному періоді наведені в таблиці 15. 

 

Таблиця 15. 

Обсяги надходжень у звітному періоді (тис. грн.) 

№ з/п Найменування показника 2021 рік 2022 рік 

1 Доходи, усього 28867,4 31409,94 

1.1. Бюджетні асигнування із загального фонду, у тому числі: 20031,5 20932,8 

1.1.1. за КПКВ 0611101 (обласний бюджет) 16311,9 16830,4 

1.1.2. за КПКВ 0611102 (освітня субвенція) 3719,6 4102,4 

1.2. Власні надходження, у тому числі: 8577,9 10477,14 

1.2.1. Доходи від надання послуг 8300,6 10149,6 

 плата за навчання 7689,5 9647,6 

плата за проведені лекторії, підготовчі курси, факультативи 610,1 502,0 

плата за дублікати освітніх документів 0,03 - 

від реалізації майна (макулатури, металобрухту) 1,0 - 

1.2.2. Інших джерела власних надходжень  35,7 327,54 

 від отриманих благодійних внесків, грантів та дарунків 34,5 14,64 

від підприємств, організацій, фізичних осіб та від інших 

бюджетних установ для виконання цільових заходів, в тому 

числі: 

1,2 - 

- у натуральній формі 5,2 312,9 

1.3. Інші надходження спеціального фонду 249,8 - 

 придбання обладнання і предметів довгострокового 

користування  
249,8 - 

 

У 2022 році в порівнянні з 2021 роком надходження коледжу в цілому 

збільшились на суму 2542,54 тис. грн., що становить 9%.  

Бюджетні асигнування із загального фонду місцевого бюджету 

збільшились на суму  901,3 тис. грн., тобто 4,5%. Надходження освітньої 

субвенції збільшились на суму 382,8 тис. грн., тобто на 10,2%. 

Власні надходження спеціального фонду коледжу збільшились у сумі 

1899,2 тис. грн., що становить 22%, за рахунок збільшення доходів від 

наданих освітніх послуг: 

 надходження плати за навчання у сумі 1958,1 тис. грн., тобто на 23%. 

Інші джерела власних надходжень спеціального фонду коледжу у 2022 

році в порівнянні з 2021 роком збільшилися в сумі 291,87тис. грн., яке 

відбулося за рахунок: 

 благодійних внесків на суму 14,64 тис. грн.; 
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 безплатно переданих в користування матеріальних цінностей на суму 

312,9 тис.грн. 

Усі надходження загального та спеціального фондів спрямовувались 

навчальним закладом за цільовим призначенням відповідно до затвердженого 

кошторису.  

Динаміка розподілу асигнувань загального фонду державного бюджету 

наведена в таблиці 16. 

Таблиця 16. 

Динаміка розподілу асигнувань у звітному періоді (тис. грн.) 

№ з/п Найменування показника 2021 рік 2022 рік 
1 2 3 4 

Видатки, всього 19891,5 20900,5 

1 

Заробітна плата, в тому числі:   11807,6 12988,4 

- за рахунок коштів освітньої субвенції 3057,0 3362,7 

- за рахунок коштів обласного бюджету 8750,6 9625,7 

2 

Нарахування на оплату праці, в тому числі:   2447,8 2795,1 

- за рахунок коштів освітньої субвенції 593,9 739,7 

-  за рахунок коштів обласного бюджету 1853,9 2055,5 

3 

Придбання предметів, матеріалів, обладнання та 

інвентарю, в тому числі:   
94,4 3,6 

- канцелярське приладдя, папір, конверти та марки для 

відправки службової кореспонденції 
8,8 

- 

- бланки дипломів, свідоцтв, посвідчень, грамот, класні 

журнали, статистичні та інші бланки (залікова книжка 

студента, студентські квитки)  

38 

- 

- передплата періодичних, довідкових, інформаційних 

видань, в тому числі електронних 
15 

- 

- санітарно-гігієнічні та миючі засоби -  - 

- матеріали, обладнання, інвентар та інструменти для 

господарської діяльності 
12,5 2,0 

- малоцінні предмети (фізкультурний та спортивний  

інвентар, калькулятори) 
1,8 

- 

 

- комп'ютерна техніка, витратні та інші матеріали до 

комп'ютерної техніки та оргтехніки 
18,3 

- 

3 

- атрибутика, матеріали для гурткової роботи та 

проведення заходів 
- 

- 

Компенсаційні виплати за одяг і взуття дітям-сиротам 

та дітям, позбавленим батьківського піклування, що 

знаходяться на повному державному забезпеченні, в т. 

ч.:   

4,1 

- 

- при вступі в навчальний заклад -  - 

- щорічне поповнення предметів гардеробу та 

текстильної білизни 
1,2       1,6 

- при випуску з навчального закладу 2,9 - 

4 Придбання медикаментів та перев’язувальних матеріалів 62,5 - 

5 
Компенсаційні виплати за харчування дітей-сиріт та 

дітей, позбавлених батьківського піклування, що 
224,5 

 

180,9 
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У 2022 році видатки загального фонду збільшились на суму 1009,0 

тис. грн., тобто на  5,0% у порівнянні з 2021 роком, за рахунок збільшення 

видатків:  

– на оплату праці –1180,8 тис. грн. (10 %); 

– нарахувань на плату праці – 347,3тис.грн. (13,5%). 

         Зазначаємо що у зв’язку з введенням в країні військового стану було 

максимально скорочено видатки на придбання та видатки на плату всіх 

послуг в т.ч. комунальних, а саме : 

- видатки на придбання предметів обладнання та інвентарю 

скоротилися на 90,8 тис.грн.(96%); 

- видатки на оплату послуг (крім комунальних) скоротилися на 

86,3тис.грн.(92%); 

- видатки на оплату комунальних послуг скоротилися на 737,3 тис.грн. 

(77%). 

Видатки на відрядження у 2022 році не здійснювалися. 

знаходяться на повному державному забезпеченні 

6 

Оплата послуг (крім комунальних), в тому числі:   93,5 7,2 

- послуги з поточного ремонту та технічного 

обслуговування комп'ютерної техніки, транспортних 

засобів, обладнання, техніки, локальної мережі 

29,5 

- 

- послуги з інформаційно-обчислювальних та 

консультативних послуг (з питань інформатизації, 

організації та підтримки доступу до ЄДЕБО) 

50,2 4,9 

- телекомунікаційні послуги 6,6 2,3 

- послуги зі страхування майна та приміщень, 

транспортних засобів та водія 
7,2 

- 

- плата земельного податку  - - 

7 Видатки на відрядження   - - 

8 

Відшкодування комунальних послуг, в тому числі:   946,8 209,5 

- теплопостачання 533,8 161,6 

- водопостачання та водовідведення 104,1 14,1 

- електроенергії 282,7 33,8 

- із вивезення твердих побутових відходів і їх утилізації 26,2 - 

9 

Виплата стипендій, в тому числі:   4154,5 4566,5 

- академічна стипендія 2992,2 3534,0 

- соціальна стипендія 915,5 739,3 

- заохочення 102,2 293,2 

- індексація 144,6  

10 

Виплата компенсації на придбання навчальної 

літератури дітей-сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування, що знаходяться на повному 

державному забезпеченні 

20,4 70,1 

Матеріальна допомога студентам та випускникам з 

числа дітей-сиріт та дітей, які залишилися без 

батьківського піклування 

35,4 79,1 
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Аналізуючи структуру видатків загального фонду можна зробити 

висновок, що найбільшу питому вагу у 2022 році становлять заробітна плата 

з нарахуванням на неї – 75 % від усієї суми кошторису та стипендії – 21,9%.  

Динаміка розподілу доходів спеціального фонду наведена в таблиці 17. 

 

Таблиця 17. 

Динаміка розподілу доходів від надання освітніх послуг у звітному 

періоді (тис. грн.) 

№ з/п Найменування показника 2021 рік 2022 рік 

Видатки, всього 7093,7 7903,4 

1.1 Заробітна плата 5403,3 6037,3 

1.2 Нарахування на оплату праці 1149,4 1291,0 

1.3 Оплата предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю 97,2 40,1 

1.4 Оплата послуг (крім комунальних) 189,3 179,4 

1.5 

Відшкодування комунальних послуг, в тому числі:   226,9 355,6 

- теплопостачання 156,5 316,8 

- водопостачання та водовідведення 13,3 20,3 

- електроенергії 30,2 14,5 

- із вивезення твердих побутових відходів і їх утилізації 26,9 4,0 

1.6 Інші поточні видатки 27,6  

1.7 
Придбання обладнання і предметів довгострокового 

користування 
- 

 

 

У 2022 році кошти, отримані від надання освітніх послуг з урахуванням 

залишку минулого року використані у сумі 7903,4 тис. грн. Видатки від 

надання освітніх послуг збільшились на суму 809,7 тис. грн., тобто на  12% у 

порівнянні з 2021 роком, за рахунок збільшення:  

 виплати заробітної плати  на 634,00 тис. грн., що складає 11,7 % ;  

 нарахування на оплату праці – 141,6 тис. грн.  (12,3 %);  

відшкодування комунальних послуг: теплопостачання, 

водопостачання та водовідведення, електропостачання, вивезення та 

утилізацію твердих побутових відходів – 128,7 тис. грн. (55%). 

Зазначаємо що у зв’язку з введенням в країні військового стану було 

максимально скорочено видатки на придбання та видатки на плату всіх 

послуг, а саме: 

- видатки на придбання предметів обладнання та інвентарю 

скоротилися на 57,1 тис.грн.(50%); 

- видатки на оплату послуг (крім комунальних) скоротилися на 

9,9 тис.грн.(5%). 
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 Аналізуючи структуру видатків від надання освітніх послуг можна 

зробити висновок, що найбільшу питому вагу у 2022 році становлять 

заробітна плата з нарахуванням на неї – 92,8 % від усієї суми.  

У 2022 році отримано в натуральній формі товарно-матеріальних 

цінностей – навчальні посібники, навчальну літературу – на суму 0,2 тис. грн. 

Також отримано матеріальних цінностей необхідних для організації 

навчально-виробничого процесу (комп’ютерна техніка) на суму 312,7 

тис.грн. 

У 2022 році своєчасно здійснювалися розрахунки з установами, 

організаціями, постачальниками та іншими організаціями. Порядок 

обслуговування і використання бюджетних коштів, укладання договорів 

оренди нерухомого майна, закріпленого за навчальним закладом, було 

дотримано.  

Забезпечувалося своєчасне складання в установленому порядку річного 

кошторису навчального закладу та подача його на затвердження до ДОН 

КОДА.  

Заборгованість перед бюджетом за податками і зборами, із сплати за 

оренду та відшкодування комунальних послуг, придбані товарно-матеріальні 

цінності та отримані послуги відсутня. У повному обсязі проведені 

розрахунки з працівниками з оплати праці, зі студентами по виплатам 

стипендій, компенсації харчування, літератури, одягу і взуття дітям-сиротам 

та дітям, позбавленим батьківського піклування.  

Отже, аналіз використання коштів загального і спеціального фондів 

коледжем за 2022 рік вказує на те, що вони використані за цільовим 

призначенням для забезпечення сталого функціонування та зміцнення 

матеріально-технічної бази навчального закладу.  
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Розділ 8. Розвиток соціальної сфери  

У звітному періоді для належного функціонування навчального закладу 

важливе місце відводилось соціальній сфері. Виконання програми 

соціального розвитку навчального закладу забезпечувало необхідні умови 

для навчання студентів і роботи працівників коледжу. 

У зв’язку з відсутністю заборгованості по заробітній платі та у 

відповідності до комплексного коефіцієнту вкладу кожного працівника в 

загальні результати роботи та завдяки чіткому плануванню і економному 

використанні коштів на оплату праці у 2022 році було проведено 

працівникам коледжу грошові винагороди за сумлінну працю, премії та 

винагороди (до ювілейних дат, до Дня працівника освіти, за підсумками 

роботи (місяць, квартал, рік)).  

При наданні щорічної відпустки педагогічним працівникам коледжу 

була проведена матеріальна допомога на оздоровлення. Іншим працівникам 

коледжу була проведена матеріальна допомога на оздоровлення в межах 

економії фонду заробітної плати. 

Також в кінці 2022 року штатним педагогічним працівникам коледжу 

була проведена грошова винагорода за сумлінну працю, зразкове виконання 

покладених на них обов’язків. 

Всі передбачені законодавством виплати працівникам коледжу 

здійснюються згідно з Положеннями про оплату праці та Положенням про 

заохочувальні та компенсаційні виплати. 

Інформація про розміри матеріальної допомоги на оздоровлення, 

грошової винагороди за сумлінну працю, премії та винагороди працівникам 

коледжу наведена в таблиці 18. 

Таблиця 18. 

Заохочувальні виплати працівникам коледжу (тис. грн.) 

№ з/п Найменування показника 2021 рік 2022 рік 

1 Матеріальна допомога на оздоровлення                                                                                                                                                                        452,3 526,34 

2 
Матеріальна допомога на вирішення соціально-побутових 

проблем 
- - 

3 
Грошова винагорода за сумлінну працю педагогічним  

працівникам 
390,8 458,03 

4 Премії та винагороди  1407,3 1663,73 

 

Крім того, працівникам коледжу у 2022 році було виплачено доплату 

до мінімальної заробітної плати у сумі 49,56 тис. грн., допомогу з тимчасової 

втрати працездатності 5 днів за рахунок коледжу у сумі  50,76тис. грн.  

 

 



 

 54 

 
 


